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samostatné přílohy: soubor jednotlivých fichí

1. Žadatel/předkladatel SPL

1.1. Přesný název Místní akční skupiny:


MAS Region Kunětické hory, o. s.
Perníková chaloupka

Ráby 38

533 52 Staré Hradiště

IČ: 27009157

1.2. Právní forma MAS: 

občanské sdružení dle zákona č. 83/1990 Sb.

2. Základní údaje o území MAS 

Rozloha v km2



192,3 km2

Počet obyvatel celkem

19478 obyvatel (k 31.12.2006)


Počet obcí



27

Hustota osídlení na daném území
101,29 obyv./km2

Míra nezaměstnanosti v roce 2006 
5,44 %

Jedná se o údaje k 31.12. 2006  – za poslední uzavřený kalendářní rok ( dle údajů ČSÚ)

Území MAS Region Kunětické hory  nepatří do regionů se soustředěnou podporou státu dle Usnesení Vlády č. 722/2003.

3. Zpracování strategie MAS
3.1. Způsob zpracování strategie MAS

Při sestavování SPL MAS Region Kunětické hory, o.s. vycházela z dříve zpracované Integrované územní Strategie rozvoje venkova MAS Region Kunětické hory, SPL je součástí IÚSRV a vychází z ní, je úžeji vymezen jednak dle celkové vize SPL zaměřené na podporu tradic regionu a rozvoje cestovního ruchu a jednak je omezen o přímou podporu tradic            a spolkového života na venkově, která není součástí Programu rozvoje venkova 2007-2013.

 Na základě těchto zkušeností byla zahájena příprava nového strategického plánu LEADER MAS Region Kunětické hory. 

Při zpracování plánu byly použity různé metody – dotazníkové šetření, statistická šetření, plošné veřejné diskuze, pracovní skupiny, vycházelo se z  podrobně zpracovaného zásobníku konkrétních projektů v rámci projektu MAS Region Kunětické hory – vytvoření efektivních schopností (projekt realizován 1.1.2007 – 30.6.2007).

Realizace programu LEADER bude v MAS Region Kunětické hory naplňována formou partnerství, spolupráce a dohody všech subjektů působících v regionu.

3.2. Zapojení místních aktérů do zpracování strategie

Zpracování SPL se účastnily veškeré členské subjekty (viz. kapitola 7.1.), důležitá byla účast veřejnosti a nečlenských subjektů působících na území MAS. Zpracovávaly podklady, náměty, projekty a záměry při jednáních orgánů MAS. 

Subjekty působící na území MAS byly osloveny pomocí zveřejněných tiskových  zpráv na webových stránkách MAS a ústně při jednáních členských mikroregionů MAS. Dále byly informace šířeny samotnými členskými subjekty dalším možným potenciálním spolupracujícím subjektům. Potřeby těchto subjektů byly zjišťovány na základě dotazníkového šetření, dotazník byl distribuován do území mailem, v tiskové podobě přes členské subjekty MAS a byl ke stažení na webových stránkách MAS (viz. webové stránky MAS). Dále se potřeby subjektů zjišťovaly formou plošných veřejných diskuzí při jednáních jednotlivých členských mikroregionů prostřednictvím příslušných starostů obcí  (viz. prezenční listiny jednání jednotlivých mikroregionů). 

Další informace byly zjišťovány prostřednictvím pracovníka sekretariátu MAS ústně, při jednáních s příchozími zájemci o členství v MAS, kteří zjišťovali možnosti spolupráce na základě vydané výzvy o spolupráci a možnosti předání projektových záměrů na webu MAS.

3.3. Expertní odborníci, jejich identifikační údaje a způsob spolupráce

Na zpracování SPL MAS Region Kunětické hory, o.s. se podíleli tito expertní odborníci:

▪ paní Kateřina Korejtková, jednatelka firmy VN KONZULT, s.r.o., v MAS působí jako  manažer a facilitátor,  je certifikovaný manažer venkovských regionů

▪ ing. Monika Michalcová z Agrární komory Pardubice - je dobrovolným spolupracovníkem, byla zapojena do tvorby jednotlivých fichí na základě znalosti zásobníku projektů. Agrární komora poskytovala informace potenciálním spolupracujícím subjektům  s odkazem přímo na sekretariát MAS, kde obdrželi konkrétní informace a formuláře dotazníků. 

4.  Analýza území MAS

4.1. Hodnocení území

4.1.1. Hodnocení území

MAS Region Kunětické hory  (dále jen „region“) se rozkládá na ploše 192,3 km2 na území okresu Pardubice, v severozápadní části Pardubického kraje, v blízkosti města Pardubice. Žije zde 17759 obyvatel /k 31. 12. 2006/, hustota tedy činí přibližně 94 obyvatel na km2.   

Region je tvořen územím sousedících mikroregionů: Svazkem obcí pod Kunětickou horou a Svazkem obcí Loučná, které zahrnuje celkem 27 obcí:

Borek, Bukovina nad Labem, Časy, Čeperka, Dašice, Dříteč, Hrobice, Choteč, Kostěnice, Kunětice, Lány u Dašic, Libišany, Moravany, Němčice, Opatovice nad Labem, Podůlšany, Ráby, Rokytno, Sezemice, Slepotice, Spojil, Srch, Staré Hradiště, Staré Ždánice, Stéblová, Úhřetická Lhota, Újezd u Sezemic.

Území okresu Pardubice ve kterém se nachází náš region, je ve velmi výhodné strategické poloze z hlediska dopravního spojení, neboť se rozkládá na křižovatce hlavních železničních tratí ve směru Praha, Česká Třebová, Brno, Havlíčkův Brod, Liberec. Hlavním vodním zdrojem je Labe, splavné pro lodní dopravu do Chvaletic. Převažuje průmyslově zemědělský charakter území. Oblast leží v klimatickém pásu B3, které je charakterizované mírně teplým a vlhkým typem počasí s mírnou zimou. Půdní druh podloží je tvořen hlinito-písčitými vrstvami. Lesy jsou dubové jednodruhové a smíšené dubové s borovicemi.

 

Demografická charakteristika regionu (území MAS)

Největším městem regionu podle počtu obyvatel jsou Sezemice s 3064 obyvateli, následují Opatovice nad Labem s 2190 obyvateli a Dašice se 1777 obyvateli. Mezi obce s nejmenším počtem obyvatel patří Újezd u Sezemic (109 obyvatel), Němčice (131 obyvatel)   a Lány u Dašic (136 obyvatel) /k 31. 12. 2006/.

Při porovnání celkového vývoje počtu obyvatel od roku 1971 lze v regionu vysledovat tendenci zvyšování počtu obyvatel. Je však zřejmé, že přírůstek obyvatel v obcích se netýká celého regionu, ale zejména měst Dašic, Sezemic, Opatovic nad Labem a obcí Ráby               a Kunětice.  Dá se předpokládat, že celkový nárůst obyvatel v regionu bude pokračovat. Obce regionu mají poměrně dobrý dosah k větším městům (Pardubice, Holice, Hrochův Týnec), což umožňuje pracovní příležitosti, přičemž ale bydlení mimo město je klidnější a levnější. Lze tedy i nadále očekávat částečnou migraci obyvatelstva z velkých měst do menších např. satelitních sídel.

4.1.2.  Důvod výběru daného území

Důvody výběru daného území souvisí s přirozeným vývojem spolupráce měst, obcí      a dalších subjektů, která se v tomto území rozvíjí od roku 2002. Mezi nejdůležitější lze jmenovat tyto:

· jak vyplývá z dat regionu, jde o území homogenní s podobnými ekonomickými, demografickými, sociálními, historickými a geografickými parametry 

· území je spojováno společnými zájmy obcí a obyvatel, které tyto zájmy (či problémy) dokážou řešit společně. Jde tedy o schopnost domluvit se na řešení společných problémů 

· postupné rozvinutí spolupráce na základě osobních vztahů mezi představiteli obcí             a pochopení nutnosti spolupracovat na rozvoji území, kdy se v mnohých případech nelze omezit pouze na území jedné obce 

· úspěšnost spolupráce motivovala obyvatele a další subjekty k dalším společným aktivitám

4.1.3.   Společná charakteristika území
Jednotný charakter území – převážně rovinatý terén s převažujícími zemědělskými plochami, místy s lesními plochami s přirozenou vegetací. Region leží z části v tzv. „Loučenské tabuli“ v úrodném Polabí. Výraznými dominantami regionu je Kunětická hora se stejnojmenným hradem. Vrchol této znělcové hory vystupuje 82 m nad okolní rovinatou krajinou a dále četné vodní toky: Loučná, Labe (severovýchodní hranice regionu), Novohradka, Lodrantka, Ředický a  Brodecký potok. 

 Rovinatá krajina v blízkosti dvou řek nabízí vznik široké škály relaxačních činností. Běh, jízda na in-line bruslích a kolech, projížďky na koních, přírodní koupání, rybaření, golf. Na tyto aktivity navazuje vznik aktivit doprovodných, tj. vznik infocenter, půjčoven sportovního náčiní, především kol, veřejně přístupných sportovišť a relaxačních zón. 

Rozvoj regionu v oblasti cestovního ruchu, především rozšíření a zkvalitnění nabídky jeho produktů, jde ruku v ruce s restrukturalizací zemědělství, ochranou přírody, separací odpadů, ekologickou výchovou, obnovou přirozených center obcí v souvislosti s novou výstavbou a návratem k tradičním životním hodnotám a jejich formám. 

4.1.4.
Shodné či styčné charakteristiky území

Společný historický vývoj

Většina obcí se vyvíjela již od středověku na území velkého panství rodu Pernštejnů.           Viz. pasportizace památek jednotlivých mikroregionů a historicky cenného opatovického kláštera.

Srovnatelné podmínky pro hospodaření

Podmínky jsou dány rázem krajiny a právě společným historickým vývojem. Oblast zemědělství byla v Polabí zasažena v 50.letech kolektivizací a zcelováním lánů.                   Viz. Integrovaná strategie venkova MAS RKH a Studie území MAS v souvislosti s diverzifikací zemědělství – spolupráce s Okresní agrární komorou Pardubice.

Rovnoměrné osídlení krajiny

Až na město Sezemice (cca 3300 obyv.) se jedná o malá venkovská sídla. Největší počet sídel, je do 500 obyv. Viz. ČSÚ a Integrovaná strategie venkova MAS RKH.

Vzhled krajiny
Společný vzhled krajiny opět vychází ze společného historického vývoje sídel a Polabské krajiny, jejích slepých ramen a kanálů. Zalesnění plochy je nestejnoměrné, viz. letecké snímky krajiny.

 4.1.5.
 Zvláštnosti území oproti jiným územím

▪ MAS Region Kunětické hory  leží z části v tzv. „Loučenské tabuli“ – úrodné Polabí, možnosti pěstování nových plodin.

▪ Četné vodní toky, existence vodního kanálu – Opatovický kanál, významná středověká stavba zachovalá do dneška, využití v oblasti cestovního ruchu

▪ Gotický hrad Kunětická hora, významná botanická lokalita, hradní komplex poskytuje zázemí pro pořádání tradičních lidových veselic, ale i novodobé kultury

▪ Přírodní rezervace Baroch, Přesypy, Hrozná, významné ornitologické lokality, které nabízejí volnočasové aktivity mládeži.

▪  Chráněné slatinné louky a rákosiny, botanická lokality, prostory pro těžbu léčivé rašeliny, která se využívá v nedalekých léčebných lázních Bohdaneč, se kterými je tvořena spolupráce v oblasti tvorby produktů pro návštěvníky a turisty.

▪ Nejvyšší písečná duna v Čechách - Vesecký kopec, tato jedinečnost je součástí prezentace regionu.

▪ Evropsky významné lokality, které se vyskytují na území MAS, v rámci Soustavy  chráněných území Natura 2000 v České republice, je navržena k zapsání do národního seznamu 1 – Kunětická hora /Celé území Kunětické hory je významnou entomologickou lokalitou, výskyt vzácných druhů vázaných na staré ovocné stromy/. Tyto lokalita je využívána v prezentaci regionu.

▪  Na daném území je navržena 1 ptačí oblast – Komárov. - oblast se řadí mezi přední regiony ČR především z hlediska bohatosti druhů ptáků. Z ornitologického nálezu celostátního významu je nutné zmínit výskyt potápnice letní či potápnice severní. Lokality nabízí volnočasové aktivity mládeži.

▪ Perníkové hejtmanství - spolupráce se zakladateli Muzea perníku a Perníkového hejtmanství spočívá v ojedinělé prezentaci regionu, jako regionu perníku. Muzeum disponuje širokou nabídkou ucelených produktů zaměřenou na rodiny s dětmi, především Mařenky a Jeníčky. 

4.2.
 Analýza území - zdroje území pro realizaci SPL

4.2.1. Lidské zdroje

▪  Sociální služby


Jsou zajišťovány především terénními pečovatelskými službami. V daném území MAS se vhodně rozvíjí výstavba rezidenčních objektů pro seniory. Na vybudované objekty navazuje tvorba nových sociálních služeb pro občany, tj. i vznik nových pracovních příležitostí. V současné době je pokrytí území sociálními službami dostatečné, ale vzhledem k trendu stárnutí populace je stále prioritní především nová výstavba seniorských center s pečovatelskou službou.  

▪  Domovní a bytový fond


Stav domovního a bytového fondu odpovídá celkové situaci v České republice. Obce, mající možnost nabídky stavebních pozemků, jsou na dobré cestě zvrátit současný trend úbytku mladé a střední generace z venkova, tj. vylidnění vesnic. S možností nabídky výstavby RD a nabídky zasíťování pozemků pro RD se obce snaží zajistit vyhovující stav občanské vybavenosti.


Na území MAS je velké množství vhodných lokalit pro rezidenční bydlení nového věku. Jedná se o bydlení v dosahu přírody s dobrou dojezdovou vzdáleností do zaměstnání – větších měst. S tím je však spojena mnohdy problematická autobusová a železniční doprava.


Obce se tedy snaží nejen pro obnovu, ale i rozvoj domovního a bytového fondu, postupovat s vědomím veškerých uvedených skutečností.

▪  Sociální infrastruktura

Představuje rozsáhlý soubor obslužných činností pro obyvatelstvo, označovaný také jako občanská vybavenost. Nekomerční zařízení pro školství, zdravotnictví, sociální péči         a kulturu jsou pro současnou potřebu regionu racionálně rozložena. Problém nastává se zajištěním udržitelného stavu školských zařízení. Jedná se o školy základního stupně. Objekty jsou mnohdy ve špatném technickém stavu. Je však nutností zajistit jejich provoz, z důvodů nedosažitelnosti pro mladší děti jiných vzdálených škol. V mnohých oblastech byly zrušeny kino sály neboť již nevyhovovaly hygienickým a technickým podmínkám, popřípadě byl jejich provoz neekonomický.  Podobná  situace je s obecními  knihovnami, které mají v historii obcí své nezastupitelné místo. Severní oblast regionu skýtá, vzhledem  k blízkost krajského města, dobrou možnost i využívání služeb vyššího typu, které jsou zde i pro široké zázemí umístěny. 

Zařízení komerčního typu – maloobchod, stravování, ubytování a řemesla – nevyhovují současnému stupni poptávky. Jejich kvalita i kapacita nejsou dostatečnou podporou pro rozvoj cestovního ruchu a rekreace jako potenciálně významného odvětví zdejší ekonomiky.

Úvahy o jeho podstatném rozvoji nutně předpokládají zlepšení těchto komerčně orientovaných služeb, které je třeba dále doplnit o další služby pro využívání volného času, tzn. zařízení poskytující zábavu a zařízení pro rekreační sporty a pohyb na zdravém vzduchu. Sportoviště pro vyžití místního obyvatelstva jsou dostačující, ale v souvislosti s očekávaným rozvojem cestovního ruchu a rekreace je potřeba zlepšit jak nabídku, tak i kapacitu sportovních zařízení.

Mezi současnými záměry obcí se vyskytuje např. potřeba rozvoje cyklistických stezek, naučných stezek, ubytovacích zařízení, nabídka doplňkových regionálních výrobků a služeb. 

Co se týká dostupnosti základního zboží (potraviny, drogerie) lze konstatovat, že tyto potřeby plní především malé obchody v obcích. Pro ně se v poslední době stává velice silnou konkurencí stále se rozrůstající velké supermarkety na okraji Pardubic. Další potřeby jsou potom dostupné vzhledem k relativně výhodné poloze regionu v Pardubicích, Holicích popřípadě Chrudimi (jedná se především o kulturu – divadlo, výstavy, specializované služby bank, pojišťovny, kosmetika, atd.). Většina obyvatel regionu tedy může uspokojit své potřeby ve městech. V obcích, kde je dopravní obslužnost a infrastruktura nedostatečná se setkáváme s negativními důsledky špatné dostupnosti služeb (zvyšování průměrného věku obyvatel, záporné saldo migrace).

 Co se týká dostupnosti zdravotní péče, lze konstatovat, že ordinace praktických lékařů jsou především ve větších obcích regionu. Je však nutno dodat, že v mnohých ordinacích jsou ordinační hodiny pouze dopoledne či jen několik dní v týdnu, což není zcela vyhovující pro pracující obyvatele. Stav technické infrastruktury je v současné době nedostačující. Především stav místních komunikací je alarmující. Podpora a výstavba kanalizačních systémů s podporou státu je stále nedostupnější. Služby občanům jsou v regionu poskytovány jak neziskovými organizacemi, tak podnikatelskými subjekty.

V rámci zachování udržitelného rozvoje venkova je potřeba podpořit obnovu a rozvoj občanské vybavenosti především na malých obcích, kde rychle upadá a přispívá k odlivu ekonomicky silné části populace. Je nutno zachovat občanskou vybavenost alespoň v minimálním rozsahu.   

▪  Vzdělanostní struktura obyvatel regionu MAS:

Počet a druh školství

	MŠ na území MAS
	počet tříd
	počet dětí
	zřizovatel

	
	
	
	

	Opatovice n.L. - Čeperka
	2
	37
	obec

	Opatovice n. L. -Dolany
	1
	21
	obec

	Opatovice nad Labem
	2
	50
	obec

	Dašice
	3
	67
	obec

	Dříteč
	1
	19
	obec

	Kostěnice
	1
	17
	obec

	Moravany
	2
	39
	obec

	Němčice
	1
	26
	obec

	Ráby
	1
	25
	obec

	Rokytno
	2
	36
	obec

	Sezemice
	5
	113
	obec

	Slepotice
	1
	22
	obec

	Srch
	1
	25
	obec

	Staré Hradiště
	2
	51
	obec

	Staré Ždánice
	2
	43
	obec


	ZŠ na území MAS
	název
	počet tříd
	počet 
	zřizovatel

	
	(N - neúplná škola)
	
	
	

	Čeperka
	ZŠ     N
	2
	42
	obec

	Dašice
	ZŚ
	12
	279
	obec

	Dříteč
	ZŚ     N
	2
	24
	obec

	Moravany
	ZŠ
	9
	158
	obec

	Němčice
	ZŠ     N
	2
	35
	obec

	Opatovice nad L.
	ZŠ
	13
	257
	obec

	Rokytno
	ZŠ     N
	3
	40
	obec

	Sezemice
	ZŠ
	19
	403
	obec

	Srch
	ZŠ     N
	2
	26
	obec


	Staré Ždánice
	ZŠ     N
	2
	41
	obec


Zdroj: Statistický úřad

Střední školy a učiliště, jakož i univerzita, se nalézají v krajském městě Pardubice. Jsou v minimálním dosahu autobusovou dopravou pro veškerou mladou populaci regionu MAS. 

Počet obyvatel regionu (MAS)

	 
	počet obyvatel
	mladší 15    

      let
	15-64
	starší 65 let
	průměrný věk

	Borek
	210
	37
	149
	24
	37,6

	Bukovina n.L.
	220
	36
	149
	35
	39,4

	Časy
	181
	40
	115
	26
	37,0

	Čeperka
	947
	141
	696
	110
	38,2

	Dašice
	1777
	291
	1236
	250
	39,0

	Dříteč
	261
	55
	171
	35
	38,2

	Hrobice
	185
	23
	133
	29
	41,4

	Choteč
	266
	41
	188
	37
	39,6

	Kostěnice
	499
	86
	341
	72
	39,8

	Kunětice
	255
	40
	176
	39
	38,1

	Lány u Dašic
	136
	28
	93
	15
	35,9

	Libišany
	403
	62
	284
	57
	38,6

	Moravany
	1667
	233
	1192
	242
	40,5

	Němčice
	131
	16
	99
	16
	37,4

	Opatovice n.L.
	2190
	390
	1515
	285
	37,7

	Podůlšany
	148
	20
	102
	26
	40,2

	Ráby
	553
	62
	425
	66
	40,4

	Rokytno
	748
	129
	527
	92
	37,7

	Sezemice
	3064
	542
	2098
	424
	38,2

	Slepotice
	432
	74
	303
	55
	37,8

	Spojil
	272
	54
	179
	39
	38,3

	Srch
	910
	144
	633
	133
	39,0

	Staré Hradiště
	1212
	194
	880
	138
	38,3


	Staré Ždánice
	593
	97
	407
	89
	39,1

	Stéblová
	172
	27
	126
	19
	38,1

	Úhřetická Lhota
	218
	41
	143
	34
	38,3

	Újezd u Sezemic
	109
	10
	76
	23
	45,1

	celkem
	17759
	2913
	12436
	2410
	38,8


Zdroj: Statistický úřad
▪  Analýza nezaměstnanosti, trh práce
Míra nezaměstnanosti v obcích regionu je poměrně stabilní, kdy převážně nepřevyšuje hladinu průměrné míry nezaměstnanosti v rámci ČR. Sledovaná míra nezaměstnanosti za okres Pardubice má víceméně stabilní charakter a mírně kolísá, díky sezónním pracím. Vývoj míry nezaměstnanosti okresu Pardubice:

Říjen 2003
6,44%

Říjen 2004
6,7%

Říjen 2005 
6,4%

Říjen 2006      6,2%

Během roku 2006 dochází k mírnému poklesu. 

 
Podrobný stav nezaměstnanosti v obcích MAS

	
	31.12.2002
	
	31.12.2003
	
	31.12.2004
	
	30.6.2005
	

	obec
	počet
	% průměr
	počet
	% průměr
	počet
	% průměr
	počet
	% průměr

	Borek
	6
	6,06
	8
	7,77
	11
	10,68
	14
	12,62

	Bukovina n.L.
	4
	3,92
	8
	7,62
	8
	7,62
	4
	3,81

	Časy
	16
	19,75
	20
	23,53
	23
	27,06
	14
	15,29

	Čeperka
	18
	3,6
	26
	5,06
	30
	5,84
	27
	4,86

	Dašice
	83
	9,62
	74
	8,62
	80
	9,32
	73
	8,28

	Dříteč
	13
	11,11
	13
	10,83
	13
	10,83
	15
	10,83

	Hrobice
	5
	5,49
	5
	5,21
	11
	11,46
	11
	11,46

	Choteč
	10
	7,25
	12
	8,51
	14
	9,93
	6
	4,26

	Kostěnice
	16
	6,37
	16
	6,35
	18
	7,14
	23
	8,73

	Kunětice
	8
	6,84
	12
	9,92
	14
	11,57
	10
	6,61

	Lány u Dašic
	6
	9,68
	5
	8,06
	6
	9,68
	4
	6,45

	Libišany
	11
	5
	11
	4,98
	12
	5,43
	14
	5,88

	Moravany
	45
	5,38
	54
	6,38
	61
	7,2
	60
	6,97

	Němčice
	6
	9,38
	8
	12,12
	3
	4,55
	3
	4,55

	Opatovice n.L.
	47
	4,25
	72
	6,33
	54
	4,75
	65
	5,54

	Podůlšany
	5
	6,02
	7
	8,97
	6
	7,69
	3
	3,85

	Ráby
	10
	3,89
	10
	3,85
	16
	6,15
	14
	5

	Rokytno
	26
	7,3
	37
	9,97
	30
	8,09
	33
	8,36

	Sezemice
	85
	5,68
	100
	6,6
	103
	6,8
	96
	6,14

	Slepotice
	18
	9,09
	17
	7,87
	21
	9,72
	15
	6,94

	Spojil
	9
	8,41
	8
	6,84
	12
	10,26
	11
	8,55

	Srch
	28
	5,85
	20
	4,08
	22
	4,49
	30
	5,51

	Staré Hradiště
	33
	5,29
	33
	5,09
	27
	4,17
	29
	4,01

	Staré Ždánice
	16
	5,33
	26
	8,55
	14
	4,61
	23
	7,57

	Stéblová
	5
	6,33
	5
	6,25
	6
	7,5
	6
	7,5

	Úhřetická Lhota
	5
	5,49
	5
	5,1
	6
	6,12
	7
	7,14

	Újezd u Sezemic
	7
	12,96
	11
	18,64
	8
	13,56
	8
	13,56

	celkem MAS
	541
	7,23
	623
	8,20
	629
	8,60
	618
	7,40


Zdroj: ÚP Pardubice

Skupinu uchazečů o zaměstnání tvoří lidé různého věku a vzdělání. Z pohledu dosaženého vzdělání jsou nejpočetnější skupinou nezaměstnaných uchazeči vyučení se základním vzděláním a absolventi střeních škol. Z pohledu věkové struktury jsou tradičně na prvních místech absolventi škol, dále pak uchazeči starší 50 let věku a osoby se ZPS.   

Závěr – hodnotící komentář 

MAS RKH má poměrně velký potenciál v oblasti lidských zdrojů. Snahou je udržení obyvatel v regionu, podpora ekologicky šetrné turistiky, zdravotních pobytů, ve zvýšení nabídky pobytů po celý rok s ohledem jak na nenáročný terén krajiny, tak kulturní možnosti.   Důležité jsou investice do občanské vybavenosti, sociálních služeb a vzdělanosti obyvatel.  

4.2.2.
Hospodářské zdroje

▪   Zemědělství a krajina

Krajina v regionu se obecně potýká s dvěma problémy: buď je příliš intenzivně využívaná, a pak v ní nezbývá místo téměř na nic jiného než rozlehlé lány polí nebo je naopak neudržovaná a zarůstá křovinami. Zemědělství bylo a mělo by být rozhodující součástí péče    o krajinu. Zemědělství bylo ale bohužel ve 20. století změněno na průmyslovou velkovýrobu. Krajina, která byla od nepaměti nejvíce zemědělsky využívaná, je dnes nejvíce zdevastovaná. 

Nevhodná velikost a organizace zemědělských pozemků vede na mnoha místech k erozi půdy a nesprávným hydrologickým poměrům – k osušení a přehřívání území, vyplavování živin a k eutrofizaci povrchových toků.

Okraje lesů jsou tvořeny listnatými dřevinami. To je důležité z hlediska krajinného rázu i ochrany proti polomům. Lesy by měly být výrazným ekostabilizačním prvkem. K tomu je potřeba sledovat dlouhodobý cíl přiblížit jejich skladbu přirozenému stavu. To znamená zvyšovat podíl listnatých stromů.

Co se týká zemědělství, je zájmové území značně využívané vzhledem k dobrým podmínkám. Pozemky se nachází v povodí řeky Labe, Chrudimky a Loučné. V době nadměrných srážek jsou z části zaplavovány. Záplavy postihují zejména území na kterých byly v minulosti pěstovány trvalé travní porosty, zejména louky. Tyto pozemky byly zorněny    a jsou využívány k intenzivnímu hospodaření.  Na území regionu působí několik zemědělských družstev /uvedeny v tabulce firem/ a drobní samostatně hospodařící rolníci.

V současné době neexistuje pestrost ve využívání krajiny. Zaměření výroby zemědělských podnikatelů je zejména na rostlinnou a živočišnou výrobu, dále pak na pěstování zeleniny. V živočišné výrobě jsou zemědělci zaměření na výrobu mléka, vepřového a hovězího masa a výkrm kuřat. Ekonomika hospodářských subjektů je ovlivněna nízkou cenou za prodávané komodity.

Proto je nutno podpořit diverzifikaci zemědělských činností a začlenit ji nejen do péče      o krajinu, ale i do rozvoje v oblasti cestovního ruchu.

▪   Struktura ekonomické základny, hospodářská charakteristika regionu (území MAS)
Region patří do NUTS II Severovýchod. Ten je znám svou významnou a tradiční průmyslovou výrobou, především v oblasti strojírenství, chemického, potravinářského             a elektrotechnického průmyslu. Region se rozkládá nedaleko centra Pardubického kraje, východním až severovýchodním směrem. Tato poloha je výhodná zejména pro rozvoj sekundárního sektoru. Dalším kladem pro hospodářství je železniční trať Pardubice – Česká Třebová. Do budoucna je nutné dbát na kvalitu a zejména šíři dopravní a technické infrastruktury, což je podmínkou pro rozvoj regionu. Dále je nutné podporovat subjekty malého a středního podnikání, neboť ty jsou hybnou silou v ekonomickém rozvoji území ve venkovských oblastech a na malých městech. Díky své různorodosti vytvářejí zdravé podnikatelské prostředí, a tím zajišťují dynamiku trhu, širší poptávku a nabídku. Region patřící do celku Pardubického kraje je možné rozdělit do třech zpracovatelských odvětví: 

▪ specializovaná (výroba počítačů a počítačových komponentů, rafinérské zpracování ropy, energetika)

▪ nosná odvětví růstového potenciálu kraje (farmaceutický, potravinářský, chemický, strojírenský a textilní průmysl)

▪ růstová odvětví (průmysl radiových, televizních a spojovacích zařízení a přístrojů)

Některé firmy s působností v regionu (území MAS)
	FIRMA
	OBOR ČinnostI

	International Power, a.s., Opatovice n/L
	energetika

	Mrazírny Dašice, Dašice
	výroba mražených krémů, zpracování ovoce zeleniny

	Zemědělské družstvo ZEAS a.s., Staré Hradiště 
	rostlinná a živočišná výroba

	Agrodružstvo KLAS, Křičeň
	rostlinná výroba

	Agrospol Hostovice, a.s.
	rostlinná a živočišná výroba, ovocnářství

	RCD Radiokomunikace, Staré Hradiště
	radiokomunikace

	SAM s.r.o., Sezemice  
	výroba obuvi, kožené galanterie a doplňků

	Instatop CZ, s.r.o., Sezemice
	instalatérské práce, měřící, optické a laboratorní přístroje

	Bazalka catering, v.o.s., Sezemice
	služby forem stolování, výroba hotových jídel


Jednotlivé mikroregiony se v současné době snaží prostřednictvím strategického plánu ekonomického rozvoje území o podporu rozvoje podnikání a s výhledem do budoucnosti        a znalostí problematiky EU i o podporu místních zemědělců při hledání a rozšiřování nových okruhů jejich činnosti.

Závěr – hodnotící komentář 

Hospodářské zdroje vyplývají z absorbční kapacity území, z míry nezaměstnanosti        a z počtu pracovních míst, a tím existence firem vytvářejících nová pracovní místa. Vzhledem k míře nezaměstnanosti, která činí 5,44 % se jedná         o lepší celorepublikový průměr.

Hospodářský potenciál oblasti je však značně vysoký. Především co se týká nových forem zemědělské činnosti do oblasti cestovního ruchu, viz. Studie území MAS v souvislosti s diverzifikací zemědělství 2007.  

4.2.3. Finanční zdroje

Finanční zdroje území jsou odpovídající malým sídelním celkům, jedná se                     o celorepublikový průměr - tedy zdroje veřejné. Finanční zdroje pro neziskové organizace jsou minimální a opět odpovídají celorepublikovému standardu. Finanční zdroje soukromého sektoru nelze přesně specifikovat. Pouze se dá odhadovat dle míry rozvoje malého                 a středního podnikání a udržitelnosti podnikání pro zemědělce a zemědělská družstva. Jedním z hlavních zdrojů pro financování rozvojových projektů jsou banky, obce mají schopnost dofinancování z rozpočtů a formou půjček.

4.2.4. Jiné zdroje 

▪ Příroda

Životní prostředí příměstských aglomerací a obcí v blízkosti větších měst nedisponuje takovou mírou rozmanitosti, jako volná příroda. Lze ji však lépe využít. S kvalifikovaným          a citlivým přístupem lze krajinu dotvořit k potřebě a vyžití obyvatel daného území pro tvorbu odpočinkových aktivit. Okolní krajina je značně zemědělsky využívaná a je zde malé procento původních lesních porostů a přirozených vodních ploch. Dané území skýtá do budoucna možnost k využití obnovitelných zdrojů energie v podobě tvorby biomasy. V současné době je kladen důraz na likvidaci starých ekologických zátěží, likvidaci odpadních vod a čištění vodních ploch. V rámci partnerství je potřeba rozšířit spolupráci s neziskovými organizacemi    a zájmovými sdruženími na území mikroregionu vzhledem ke společnému postupu při obnově a péči o krajinu a okolní životní prostředí. Důraz musí být kladen především na rozšířenou ekologickou výchovu mladé generace.   

Region leží v úrodném Polabí, čímž je dán jeho jednotný charakter území – převážně rovinatý terén s převažujícími zemědělskými plochami, místy lesními plochami. Výraznými dominantami regionu je Kunětická hora se stejnojmenným hradem. Vrchol této znělcové hory vystupuje 82 m nad okolní rovinatou krajinou a dále četné vodní toky: Loučná, Labe, Novohradka, Lodrantka. V oblasti není vyhlášeno žádné chráněné krajinné území pouze dvě přírodní rezervace - Baroch ležící jižně od obce Hrobice a Přesypy u Rokytna. Dále se na území  nachází několik přírodních památek např.  Hrozná, Tůň u Hrobic, Přesypy              u Malolánského. 

Baroch

Rok vyhlášení přírodní rezervace: 1.1.1998, rozloha: 31,39 ha. Důvodem je ochrana významného rybníku - hnízdiště ptactva a přilehlých slatinných luk s bohatou květenou            a zvířenou. 

Přesypy u Rokytna 

Chráněné území "Písečné přesypy u Rokytna" o rozloze 7,19 ha. Je to lokalita přírodních útvarů porostlých borovým lesem a sestává se ze 14 vln různých tvarů a velikostí. Nejvýznamnější lokalita navátých písků ve východním Polabí.

Hrozná

Rok vyhlášení: 12. května 1982, rozloha: 3,12 ha. Tato přírodní památka byla vytvořena regulací hlavního koryta Labe v roce 1910. Tvoří ukázku přirozených společenstev živočichů a rostlin v Polabí. Okolo ramene jsou typické břehové porosty vrb a topolů. 

Přesyp u Malolánského

Toto zvláště chráněné území je zajímavé především geologicky. Jde o zalesněné písečné duny. Z botanického hlediska je zajímavé výskytem ostřice Reichenbaumovy (Carex pseudobrizoides). 

Tůň u Hrobic

Rok vyhlášení: 12. května 1982, rozloha: 2,59 ha. Území, představuje ukázku zbytku polabské krajiny. 

Kunětická hora

Osamělá znělcová kupa (295 m) – dominanta Polabí. Chráněná významná geologická, mineralogická a botanická lokalita (26,87 ha). Patří k nejdále vystupujícím vulkanickým tělesům třetihorního stáří v Českém masivu. Nálezy vzácných minerálů. 

Libišanské louky    

Chráněné slatinné louky a rákosiny (11,94 ha). Známa botanická lokalita. 

Písník u Opatovic

Jedna z posledních chráněných lokalit (6,47 ha) výskytu sysla obecného ve východních Čechách. 

Úhřetická Lhota

Podél náhonu Zmínka leží lužní les s výskytem vzácných rostlin.

Vesecký kopec

Nejvyšší písečná duna v Čechách, částečně zaniklá těžbou písku. Převyšuje okolí        o 20 m.

Celou oblast regionu tvořily původně lesní porosty. Většinu ploch území zaujímaly na výživnějších půdách dubohabrové lesy a podél vodních toků listnaté lužní lesy a olšiny. Vytvoření bezlesých ploch (orné půdy, luk a pastvin) bylo výhradně důsledkem lidské činnosti. Květena dnes čítá téměř  jeden a půl tisíce vyšších rostlin. Mimořádně významný soubor zdejší květeny představují vodní rostliny, vyskytující se na rybnících a slepých ramenech vodních toků, především Labe. Východní Polabí je na ně nejbohatším územím v celé České republice. Hojně se vyskytující např. okřehek  hrbatý a trojbrázdný, stulík žlutý, orchideje – prstenec májový, kruštík širokolistý a další.

Řeka Labe a její přítoky jsou domovem většího počtu ryb, běžné jsou okoun obecný, štika obecná, cejn velký a mnoho dalších. V rybnících je přirozeně chován kapr obecný, štika, lín a candát. Z významnějších obojživelníků zde žije mlok skvrnitý, blatnice skvrnitá. Z území mizí některé druhy dříve běžně se vyskytující např. – vodouš rudonohý, chřástal polní, sýček obecný, konipas luční, sova pálená. Oblast se řadí mezi přední regiony ČR především z hlediska bohatosti druhů ptáků. Z ornitologického nálezu celostátního významu je nutné zmínit výskyt potápnice letní či potápnice severní. 

Evropsky významných lokalit, které se vyskytují na území MAS, v rámci Soustavy chráněných území Natura 2000 v České republice, je navržena k zapsání do národního seznamu 1 – Kunětická hora /Celé území Kunětické hory je významnou entomologickou lokalitou, výskyt vzácných druhů vázaných na staré ovocné stromy/. Na daném území je navržena 1 ptačí oblast – Komárov /zasahuje na KÚ obcí Dašice, Časy/.
▪ Kulturní památky, turisticky atraktivní místa v regionu

Dašice

Měšťanské domy převážně z přelomu 18. a 19. století. Před zachovalým domem s podloubím stojí tři barokní sochy světců. Náměstí zdobí  náměstí secesní litinová kašna se sochou Grácie. Kostel Narození Panny Marie stál v Dašicích již před rokem 1349. Stavební památkou je i novorenesanční budova mlýna, který má mansardovou střechu a zbytky sgrafitové výzdoby na fasádách. V mlýně pracují již 70 let téměř bez přerušení  dvě ležaté Kaplanovy turbíny. 

Dříteč

Kostel sv. Petra a Pavla pochází z roku 1336. 
Hrad Kunětická hora

Mmohutný pozdně gotický hrad který tvoří impozantní dominantu a symbol zdejšího kraje. Hradní věž je nejvyšším místem v okolí a nabízí jedinečné průhledy od hladin polabských rybníků až do Krkonoš. 

Kunětice 

Kostel sv. Bartoloměje z 11. století. Uvnitř kostela jsou i renesanční náhrobky. Před objektem OÚ je socha sv. Jana Nepomuckého - národní kulturní památka. 
Libišany

Východně od obce se nachází rašeliniště, kde se těží rašelina pro lázně v Bohdanči. Kolové stavby a sídliště z mladší doby kamenné. 

Moravany

Kostel  sv. Petra a Pavla z roku 1350. Původní dřevěný kostelík bez věže přestavěn roku 1782 na barokní kostel. 

Opatovice nad Labem

Kostel sv. Vavřince se základy patrně z 2. pol. 13. století. Mlýn z r. 1804 s pilastry. Před ním sochy sv. Jana Nepomuckého a Ukřižovaného s P. Marií z 18.století.

Ráby

Lovecký zámeček - kulturní památka. 

Sezemice

Kostel Nejsvětější Trojice. Dřevěná osmiboká zvonice blízko kostela je z první poloviny 16. století. Její nejstarší zvon byl ulit v roce 1553. V Sezemicích se také zachovalo několik krásných domovních štítů ve stylu selského baroka.

Slepotice

Kostel Povýšení Svatého Kříže z roku 1350. V interiéru kostela je hodnotné sousoší Kalvárie (Kristus na kříži a pod ním Bolestná Panna Marie a sv. Jan) z 1. poloviny 18. století    a rokoková kazatelna. 

▪ Technické památky

Kunětice

Vojenský most přes řeku Labe. Byl postaven v r. 1947 z prostředků UNRRA, čímž zanikl dosavadní převoz. 

Němčice

Státem chráněnou památkou je betonový obloukový most v Němčicích z roku 1934.

Opatovický kanál

Kanál dlouhý 32,7 km a jeho šířka je od 1,5 do 15 m. Jedná se o významné technické dílo ranné renesance. 

Srch

Renesanční památka tzv. Vodárna, pocházející z r. 1515.

▪  Zajímavosti regionu

Apolenka – hipoterapeutické centrum


Areál v obci Srch nabízí hipoterapii pro veškeré složení populace. Organizují jezdecké podniky, kulturní akce a vyjížďky po okolí. Zajišťují výcvik a ustájení koní. V budoucnu bude zajištěno ubytování, vč. sociálního zázemí, parkoviště, občerstvení, kolbiště, venkovní tribuny, nové ohrady pro koně a hospodářská zvířata. Budou zajišťovány ukázky chovu domácího        a exotického zvířectva.

Jezdecký ranč

Jezdecký ranč v Rokytně zajišťuje projížďky po okolí na koních.

Muzeum Perníku

Vzniklo z objektu původního lesního zámečku v Rábech. Jedná se o stále se rozvíjející stálou expozici na téma perník. Je zde vytvořen unikátní výstavní okruh, stálé expozice, možnosti tvorby perníku pro děti. Je zde také IC Děda Vševěda. I venkovní okolí objektu je tématicky ztvárněno k tématu. V budoucnu bude Muzeum zajišťovat delší tématické pobyty včetně ubytování, občerstvení, internetové kavárny, jednacích sálů, atd. V areálu je zprovozněna půjčovna jízdních kol. Je zde také sídlo Perníkového hejtmanství, které má totožné hranice s Pardubickým krajem.

Golf Resort  Kunětická hora


Nově vybudované multifunkční sportovní středisko v prostoru bývalých odkališť Opatovické elektrárny. Rozsáhlou rekultivací bylo dosaženo návratu těchto území do přírodně využitelných lokalit při zlepšení stavu životního prostředí. V areálu vzniklo moderní golfové hřiště rozkládající se na ploše 140 ha  s veškerým zázemím /klub, hotel, prodejna golfových potřeb/ a dále  doplňková sportoviště – zpevněné sportovní plochy, stezky pro brusle, kola, atd. 

Opatovický písník

Vytěžením štěrkopísku vznikl krásný rekreační areál, který je již desítky let využíván obyvateli Hradecka a Pardubicka. V současnosti je zpracovávána koncepce na důstojné rekreační využití celého areálu. Situace ostatních lokalit přírodního koupání je obdobná.

Přístaviště výletního parníku Arnošta z Pardubic 


Přístaviště v Kuněticích u výletní restaurace U Přívozu. Trasa parníku je Kunětice – Pardubice – Přelouč. 

Stáj HASÁK 

Stáj HASÁK v Hrobicích. Zajišťuje vyjížďky na koních po okolí. 3x ročně pořádá jezdecké závody. 

VIC Ráby

Vzdělávací a informační centrum v Rábech poskytuje veškerý servis pro pořádání vzdělávacích a společenských akcí včetně ubytování a stravování.     
Závěr – hodnotící komentář


Region má z pohledu cestovního ruchu velmi dobré předpoklady. Návštěvníkům má co nabídnout, mezi jeho přednosti patří mnoho přírodních, kulturních a technických památek. 

Existence Perníkového hejtmanství je využitelná pro image regionu z hlediska rozvoje služeb v cestovním ruchu a dává mu jedinečnost venkovského regionu mezi dvěma velkými krajskými městy.
5.   SWOT analýza         

5.1.
Vymezení SWOT analýzy

V souvislosti s jednotným cílem – provázanou vizí, jsou definovány oblasti SWOT analýzy společně, nikoli jednotlivě. Úzká provázanost by se se naměřením na jednotlivé oblasti řešené v jednotlivých fichích dublovala, což by bylo nelogické a zavádějící.

Srovnání se swot analýzou vyššího celku Pardubického kraje či NUTS II Severovýchod by bylo také zavádějící, protože SPL řeší pouze úzce vymezené projekty dle vize                    a jednotlivých fichí.

Je však samozřejmé a ověřitelné z rozvojových dokumentů uvedených subjektů, že veškeré informace z těchto analýz vycházejí a jsou jejich součástí.

Veškeré údaje jsou v jednotlivých kapitolách SPL definovány a konkretizovány.

Silné stránky
· Poloha a význam regionu v blízkosti krajských měst (Pardubice, Hradec Králové)

· Dostavba dálnice D11

· Příprava realizace obchvatů komunikace I/37

· Průmyslová zóna Opatovice n/L

· Potenciál pro celoroční rekreační využití, ubytovací kapacity v krajských městech
· Četnost historických památek, viz. pasportizace architektonických památek
· Množství terénů pro vhodné formy sportu, relaxační cykloturistika, hipoturistika, in-line brusle, běh
· Velká úroveň možností celoživotního vzdělávání, kumulace vzdělávacích institucí v krajských městech, Univerzita Pardubice
· Rozsáhlý potenciál nevyužívaných objektů vhodných pro podnikání  

· Vhodné podmínky pro rostlinnou a živočišnou výrobu, viz. Studie území MAS v souvislosti s diverzifikací zemědělství

· Image regionu spojený s představou klidného rezidenčního bydlení

· Rozvinutá informační síť

· Dobrá dopravní obslužnost území

· Aktivní přístup místní samosprávy a dalších subjektů  v regionu k získávání finančních prostředků a investic

· Připravenost členů MAS, viz. zásobník projektů

Slabé stránky

· Dopravní obslužnost MHD

· Kvalita povrchů místních komunikací

· Nedostatečně rozvinutá síť ubytovacích zařízení v regionu mimo krajská města

· Nedostatečné zajištění atraktivitami pro návštěvníky regionu pro případ špatného počasí

· Stav občanské vybavenosti

· Nedořešená protipovodňová ochrana sídel

· Nedobudovaná technická infrastruktura

· Nedostatek zkušeností a profesionality v řízení a provozování cestovního ruchu zkušeností a profesionality v řízení a provozování cestovního ruchu

· Nesystémová koordinace cestovního ruchu, malá propagace a prezentace obcí

· Chybí spolkový život v některých obcích, kulturní, sportovní zařízení – spoléhá se na nabídku měst

· Migrace zejména mladých lidí s vyšším vzděláním z obcí do větších měst

· Nedostatečná nabídka ploch pro rozvoj podnikání a bydlení

· Úroveň propagace a informovanosti o nabídce regionu pro cestovní ruch, podnikatele a pro investory.

Příležitosti

· Dostupný dostatečně velký trh pro cestovní ruch

· Charakter regionu ve vztahu k možným národním a evropským dotacím

· Vhodné podmínky pro přípravu „nadregionálních“ produktových balíků v cestovním ruchu

· Zkušenosti s realizací projektů v oblasti CR

· Existence Perníkového hejtmanství

· Existence lodní dopravy

· Rostoucí poptávka v mezinárodním, národním i regionálním trhu volnočasových aktivit, po specializovaných produktových balících (cyklistika, pěší a horská turistika, agroturistika, jezdectví atd.).

· Zájem zahraničních investorů o střední a východní Evropu

· Reforma veřejné správy a samosprávy

· Zlepšení technické infrastruktury ve většině obcí regionu

· Rozvoj rekreace a cestovního ruchu se zaměřením na  nízko a středně příjmové návštěvníky ČR i ze zahraničí

· Využití pozemkových možností pro průmyslovou i bytovou výstavbou v jádrových sídlech

· Dobré možnosti venkovské agroturistiky (ekoturistiky, agroturistiky, folklór)

· V dosahu regionu jsou centra nabízející široké spektrum kulturních, sportovních          a společenských   aktivit (Pardubice, Chrudim, aj.)

· Využití kulturně historického dědictví, jeho regenerace a zachování, rozvoj kulturních tradic

Ohrožení

· Sílící pozice a rozvoj konkurenčních regionů / mikroregionů ve vztahu k trhu cestovního ruchu
· Růst konkurence mezi regiony při získávání investic
· Slabé napojení na širší regionální a nadregionální úroveň ve všech rozvojových aktivitách
· Riziková výroba v areálu průmyslových zón v blízkém sousedství
· Značná napjatost vlastních rozpočtů členských obcí a z toho plynoucí výrazná omezenost vlastních finančních prostředků na vlastní rozvoj

· Potencionální ohrožení odchodu kvalifikovaných lidí z regionu
· Ohrožení kulturní krajiny při nedostatečném chápání významu mimoprodukčních funkcí zemědělství
Problémy a cesty k řešení společného cíle


· Zkvalitnění TI, zlepšení stavu center obcí, využití v obl. rozvoje venkova a cestovního ruchu

· Zkvalitnění služeb a občanské vybavenosti, využití v obl. rozvoje venkova a cestovního ruchu

· Zvýšení ubytovací kapacity a rozšíření nabídky trávení volného času, využití v obl. rozvoje

· venkova a cestovního ruchu

· Zlepšení tech.stavu objektů, rozšíření mimozem. aktivit, využití v obl. rozvoje venkova, cestovního ruchu, zlepšení stavu krajiny

· Opravy památek, využití v obl. rozvoje venkova a cestovního ruchu, podpora tradic, zlepšení stavu krajiny


● Identifikace problémů a potřeb regionu    

· Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech v souvislosti se zlepšením technického stavu dopravní a technické infrastruktury. Snížení míry odlivu ekonomicky silných obyvatel do měst.
Analýza: Stav technické infrastruktury na venkově je všeobecně špatný, nenabízí přijatelné podmínky pro život mladších obyvatel. Má však dobré a kvalitní základy, na který se dají vytvářet nové a kvalitní podmínky pro zvýšení životní úrovně venkova. 

Závěr: Řešení projektů v této oblasti je prioritní, protože z nich vycházejí a navazují ostatní fiche.  Od opravených komunikací a center obcí, které využívají veškeré subjekty na venkově je nutno začít. 

· Zkvalitnění občanské vybavenosti a služeb na venkově ve spolupráci s rozvojem lidského potenciálu, ve spolupráci se službami v oblasti cestovního ruchu. Zmírnění odlivu aktivních obyvatel do měst. Zvýšená hospodářská stabilita regionu v budoucnu.

Analýza: Stav občanské vybavenosti a služeb odpovídá celorepublikovému průměru, nabízí pouze základní standard a základní služby (školství, zdravotnictví, obchody....).Je zde však veliký rozvojový potenciál právě s oblasti poskytování služeb v cestovním ruchu, s tím přímo souvisí zkvalitnění základních občanských služeb s využitím i pro turisty.  

Závěr: Řešení projektů v této oblasti je prioritní s přímo souvisejícím výše uvedeným zkvalitněním života na venkově, z nich vycházejí a navazují ostatní fiche.   

· Zkvalitnění a rozšíření nabídky v oblasti cestovního ruchu a turistiky. Navýšení počtu turistů využívajících služby na území regionu. Zvýšení hospodářské stability regionu.

Analýza: Oblast cestovního ruchu má dle uvedených skutečností veliký potenciál v podpoře soukromého podnikání. Stav nabídky je v současné době nedostačující, ale rozvíjí se. Je nutno navýšit počet ubytovacích kapacit a doprovodných služeb, což přinese rozvoj  i vlastním obcím. Projekty tohoto charakteru přímo souvisí s rozvojem venkova a služeb.  

Závěr: Řešení projektů v této oblasti je prioritní  pro využití potenciálu regionu, pro zvýšení kvality služeb a tím zajištění zvýšení počtu turistů přijíždějících do regionu a využívajících jeho služeb. 

· Obnova zemědělských provozoven v souvislosti s rozvojem nových nezemědělských aktivit v rámci obnovy krajiny, zvýšení hospodářské stability a rozvoje cestovního ruchu.

Analýza: Technický stav zemědělských provozoven je proměnlivý. Některé objekty jsou buď nevyužívané nebo zanedbané. Ruší ráz krajiny a nevhodně působí na turisty.  V rámci tohoto opatření by byly zlepšovány stavy pastvin, vč. zázemí. V případě oprav objektů a přilehlých ploch, vč. využití možnosti jiných druhů nezemědělské činnosti. Z důvodu rozvoje cestovního ruchu jednak občanské vybavenosti a služeb odpovídá celorepublikovému průměru, nabízí pouze základní standard a základní služby (školství, zdravotnictví, obchody....).Je zde však veliký rozvojový potenciál právě s oblasti poskytování služeb v cestovním ruchu, s tím přímo souvisí zkvalitnění základních občanských služeb s využitím i pro turisty.  

Závěr: V případě oprav objektů a přilehlých ploch, vč. využití možnosti jiných druhů nezemědělské činnosti  vše přispěje ke zvelebení rázu krajiny, a tím přímo podpoří rozvoj cestovního ruchu v regionu.   

· Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech zvýšenou péčí o památky v souvislosti s rozvojem znalostí a vztahu obyvatel ke kulturní mu bohatství svého regionu. Posílení vztahu obyvatel k regionu.

Analýza: Krajina regionu je bohatá na výskyt původních staveb a významných evidovaných památek v ÚSKP a ostatních drobných památek (viz. zpracované pasportizace drobných památek v mikroregionech). Památky jsou v regionech již dlouhodobě opravovány. Subjekty s jejich realizací mají bohaté zkušenosti (viz. realizované projekty mikroregionů)

Závěr: Na již opravené památky budou logicky navazovat postupné úpravy okolí a celých center obcí, což podporuje provázanost s ostatními fichemi SPL . Opravy památek podporují návrat ke kulturním tradicím venkova.

●   Problémy a cesty k řešení společného cíle

Problém: 
Špatný stav technické infrastruktury

Řešení:

Zkvalitnění TI, zlepšení stavu center obcí, využití v obl. rozvoje venkova            a cestovního ruchu, podpora tradic
Problém: 
Nedostatečná občanská vybavenost a služby

Řešení:

Zkvalitnění služeb a občanské vybavenosti, využití v obl. rozvoje venkova          a cestovního ruchu
Problém: 
Nedostatečná kapacita a nabídka služeb v oblasti cestovního ruchu

Řešení:

Zvýšení ubytovací kapacity a rozšíření nabídky trávení volného času, využití v obl. rozvoje venkova a cestovního ruchu
Problém: 
Špatný technický stav zemědělských objektů, malá diverzif. nezem.činností

Řešení:
Zlepšení tech.stavu objektů, rozšíření mimozem. aktivit, využití v obl. rozvoje

venkova, cestovního ruchu, zlepšení stavu krajiny
Problém: 
Množství památek ve špatném technickém stavu
Řešení:

Opravy památek, využití v obl. rozvoje venkova a cestovního ruchu, podpora tradic, zlepšení stavu krajiny
Silné, slabé stránky, příležitosti a ohrožení budou řešeny 5ti prioritami, které pomohou vytvořit podmínky pro kvalitní a atraktivní život. Spolupráce subjektů na rozvoji regionu bude    i nadále prováděna komunitní metodou.

5.2.
Metodika SWOT analýzy
Zpracovaná SWOT analýza vychází z její praktické orientace jako nástroje identifikace rozvojových předpokladů zkoumaného regionu, včetně potenciálních příležitostí a ohrožení. Je založena na poměrně rozsáhlém souboru informací, které se snažily co nejpřesněji charakterizovat tento region. V tomto procesu byl kladen zvláštní důraz na objektivní výběr silných a slabých stránek, rozvojových příležitostí a ohrožení.

Jednotlivé body SWOT analýzy byly stanoveny na základě sledování trendů a vývoje území ve všech zájmových oblastech. Dále byly definovány na základě konkrétních potřeb subjektů v území. 

Jako další podklad konkretizování oblastí SWOT analýzy a současně zhodnocení  SWOT analýzy Integrované strategie území MAS v r. 2005/2006 sloužil především zásobník projektů z r. 2007, zpracovaný v rámci projektu MAS – vytvoření efektivních schopností v rámci OP MZRV, který obsahuje 52 konkrétních projektů.

Zpracování SWOT analýzy proběhlo komunitní metodou.

Základní koncepce SWOT analýzy byla zpracovávána během konzultačních schůzek pracovních skupin. Na konečné podobě se shodly všichni zástupci MAS,  prostřednictvím webových stránek MAS byla s analýzou seznámena i další veřejnost.

6. Strategie

6.1.
Priority a cíle
Priority a cíle Strategického plánu LEADER jsou prezentovány v rámci připravených                a přiložených Fichí.Na základě skutečných potřeb MAS bylo zpracováno 5 Fichí, které by měly zajistit reálné naplnění vizí MAS Region Kunětické hory.

Priorita č. 1 -  Zkvalitnění života

Všeobecný cíl - Zkvalitnění občanské vybavenosti a služeb na venkově ve spolupráci              s rozvojem lidského potenciálu, ve spolupráci se službami v oblasti cestovního ruchu. Zmírnění odlivu aktivních obyvatel do měst. Zvýšená hospodářská stabilita regionu.

Vztah k PRV:

Hlavní opatření
osa III.2.1.2. občanské vybavení a služby 

Vedlejší opatření1    
osa III.1.3. podpora cestovního ruchu

Vedlejší opatření2
osa III.3.1. vzdělávání a informace       
Stav občanské vybavenosti a služeb odpovídá celorepublikovému průměru, nabízí pouze základní standard a základní služby (školství, zdravotnictví, obchody....).Je zde však veliký rozvojový potenciál právě s oblasti poskytování služeb v cestovním ruchu, s tím přímo souvisí zkvalitnění základních občanských služeb s využitím i pro turisty.  

Řešení projektů v této oblasti je prioritní s přímo souvisejícím výše uvedeným zkvalitněním života na venkově, z nich vycházejí a navazují ostatní fiche.   

Priorita č. 1 je naplňována prostřednictvím Fiché č. 1 – Zkvalitnění života

Priorita č. 2 -  Myslíme na budoucnost

Všeobecný cíl - Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech v souvislosti se zlepšením technického stavu dopravní a technické infrastruktury. Snížení míry odlivu ekonomicky silných obyvatel do měst.

Vztah k PRV:

Hlavní opatření
osa III.21.1. obnova a rozvoj vesnic

Stav technické infrastruktury na venkově je všeobecně špatný, nenabízí přijatelné podmínky pro život mladších obyvatel. Má však dobré a kvalitní základy, na který se dají vytvářet nové a kvalitní podmínky pro zvýšení životní úrovně venkova. 

Řešení projektů v této oblasti je prioritní, protože z nich vycházejí a navazují ostatní fiche.  Od opravených komunikací a center obcí, které využívají veškeré subjekty na venkově je nutno začít. 

Priorita č. 2 je naplňována prostřednictvím Fiché č. 2 – Myslíme na budoucnost

Priorita č. 3  - Služby a cestovní ruch

Všeobecný cíl - Zkvalitnění a rozšíření nabídky v oblasti cestovního ruchu a turistiky. Navýšení počtu turistů využívajících služby na území regionu. Zvýšení hospodářské stability regionu.

Vztah k PRV:

Hlavní opatření
    osa III.1.3. podpora cestovního ruchu  

Oblast cestovního ruchu má dle uvedených skutečností obrovský potenciál v podpoře soukromého podnikání. Stav nabídky je v současné době nedostačující, ale rozvíjí se. Je nutno navýšit počet ubytovacích kapacit a doprovodných služeb, což přinese rozvoj  i vlastním obcím. Projekty tohoto charakteru přímo souvisí s rozvojem venkova, služeb a kulturních tradic.  

Řešení projektů v této oblasti je prioritní  pro využití potenciálu regionu, pro zvýšení kvality služeb a tím zajištění zvýšení počtu turistů přijíždějících do regionu a využívajících jeho služeb. 

Priorita č. 3 je naplňována prostřednictvím Fiché č. 3 – Služby a cestovní ruch

Priorita č. 4  -  Příjemná krajina

Všeobecný cíl - Obnova zemědělských provozoven v souvislosti s rozvojem nových nezemědělských aktivit v rámci obnovy krajiny, zvýšení hospodářské stability a rozvoje cestovního ruchu.

Vztah k PRV:

Hlavní opatření
   osa I.1.1. modernizace zemědělských podniků  

Vedlejší opatření           osa III.1.1. diverzifikace činností nezemědělské povahy

Technický stav zemědělských provozoven je proměnlivý. Některé objekty jsou buď nevyužívané nebo zanedbané. Ruší ráz krajiny a nevhodně působí na turisty.  V rámci tohoto opatření by byly zlepšovány stavy pastvin, vč. zázemí. V případě oprav objektů a přilehlých ploch, vč. využití možnosti jiných druchů nezemědělské činnosti Z důvodu rozvoje cestovního ruchu jednak občanské vybavenosti a služeb odpovídá celorepublikovému průměru, nabízí pouze základní standard a základní služby (školství, zdravotnictví, obchody....).Je zde však veliký rozvojový potenciál právě s oblasti poskytování služeb v cestovním ruchu, s tím přímo souvisí zkvalitnění základních občanských služeb s využitím i pro turisty.  

V případě oprav objektů a přilehlých ploch, vč. využití možnosti jiných druhů nezemědělské činnosti  a zlepšení venkovních pastvin vše přispěje ke zvelebení rázu tradiční krajiny, a tím přímo podpoří rozvoj cestovního ruchu v regionu.   

Priorita č. 4 je naplňována prostřednictvím Fiché č. 4 – Příjemná krajina

Priorita č. 5  -  Kulturní venkov

Všeobecný cíl - Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech zvýšenou péčí o památky v souvislosti s rozvojem znalostí a vztahu obyvatel ke kulturní mu bohatství svého regionu. Posílení vztahu obyvatel k regionu.

Vztah k PRV: 

Hlavní opatření
   osa III.2.2.ochrana a rozvoj kulturního dědictví venkova

Vedlejší opatření           osa III.3.1.vzdělávání a informace 

Venkovská krajina regionu je bohatá na výskyt původních staveb lidové architektury, významných evidovaných památek v ÚSKP a ostatních drobných památek (viz. zpracované pasportizace drobných památek v jednotlivých mikroregionech). Památky jsou v regionech již dlouhodobě opravovány. Subjekty s jejich realizací mají bohaté zkušenosti (viz. realizované projekty jednotlivých mikroregionů)

Na již opravené památky budou logicky navazovat postupné úpravy okolí a celých center obcí, což podporuje provázanost s ostatními fichemi SPL . Opravy památek podporují návrat ke kulturním tradicím venkova v duchu celkové vize.

Priorita č. 5 je naplňována prostřednictvím Fiché č. 5 –Kulturní venkov

6.2.
Způsob dosahování cílů a priorit
K naplnění cílů a priorit MAS využívá v první fázi veškeré možné informační toky a techniky šíření informací. Využívá jak tradičního systému –  ústního předávání informací, tak i novodobých technologií, tj. funkčních webových stránek, místních zpravodajů, distribuci informačních letáků. V rámci společných aktivit MAS jsou pořádány informační kampaně pro občany. Tyto aktivity jsou vyvíjeny pro podporu ztotožnění se občanů regionu se společnou vizí, která bude naplňována právě realizací projektů dle jednotlivých priorit a cílů.

Samotná MAS bude pomáhat naplňovat konkrétní cíle v duchu společných priorit jednotlivým subjektům z území prostřednictvím jejich projektů.

Vzhledem k tomu, že vize regionu je stanovena jako dlouhodobá, v průběhu realizace SPL bude nezbytné se přizpůsobit konkrétním potřebám území, které vznikají průběžně, a bude tedy potřebné provádět aktualizaci jak priorit, tak i konkrétních cílů na základě podrobné evaluace pro dané období. 

V současné době má SPL za cíl nastartovat definované rozvojové procesy, které by dlouhodobě byly samostatně udržitelné. 

Zásadním nástrojem jak dosahovat cíle fichí a SPL je podpora individuálních projektů.  

Mechanismy a metody k dosahování stanovených cílů: 

▪ vhodné sestavení fiche zaručující výběr projektů, které budou zárukou naplnění cílů (kritéria přijatelnosti a bodovací kritéria jednotlivých fichí)

▪ zajištění zpětné vazby, pomocí které bude prováděno zjištění, zda podpořené projekty plní stanovené cíle

▪ programový výbor bude průběžně tvořit mechanismy pro odstranění případných odchylek, které se ukáží během realizace 

▪ evaluace SPL a následná aktualizace bude prováděna jednou za dva roky.


Veškeré cíle a priority jsou v souladu s trvale udržitelným rozvojem, což jasně definuje samotná vize.

6.3.
Zapojení inovačních prvků  

V rámci principu LEADER a v rámci zachování udržitelného rozvoje venkova                a udržitelnosti vlastních procesů pro budoucí vývoj regionu byl stanoven hlavní inovační prvek, který je základem vývoje regionu.

Veškeré budoucí aktivity budou dle potřeby řešeny formou „komunitního plánování“ jenž má nesporný inovační prvek. Komunitní plánování, na rozdíl od dříve realizovaného „rozhodování shora“ bez účasti zainteresované veřejnosti, má nesporný přínos pro informovanost společnosti, širší zapojení do příprav a realizace aktivit, co bude mít za následek prohloubení a upevnění vztahu obyvatel k regionu. To by mohlo zastavit, či alespoň výrazně omezit odliv mladší generace z venkova do měst.

Z komunitního plánování vyjdou i další inovační prvky specifické pro daný region:

Obnova a podpora tradičních zvyků a řemesel formou zapojení širší občanské základny do procesu.

Následkem bude vznik nových výrobků a služeb, staronových tradičních akcí, rozvoj kulturní společnosti a zavádění nových forem obnovy krajiny  a přírody jako součásti podpory rozvoje regionu v oblasti cestovního ruchu.

▪ Tvorba finančního zdroje na doplňkové „měkké“ aktivity v rámci projektů MAS

Vytvoření nezávislého fin.zdroje od místních podnikatelů na chybějící podporu doplňkových akcí v rámci realizace investičních projektů.

V případě získání vyššího fin. zdroje podpora předfinancování projektů NNO, což zvýší absorbční kapacitu regionu.

▪ Zapojení mládeže do přípravy projektů, jejich výběru a hodnocení SPL

Zapojení mládeže bude mít dlouhodobý přípravný efekt do doby, než sami začnou přímo projekty realizovat, poznají strukturu výběru projektů, získají znalosti a nadhled v době, když nebudou na projektech přímo zainteresováni, což bude nesporným přínosem pro rozhodovací a hodnotitelské procesy. 

▪ Snaha prosazování principu kooperace – důraz na způsob realizace                           a provázanost projektu s jinými aktivitami v území
Logická provázanost zajistí efektivní řešení problémů regionu a úsporu fin. nákladů na podobně zaměřené projekty. Přímá provázanost bude kladně hodnocena v rámci bodového systému jednotlivých fichí.

Příklady inovací – souhrn 
Fiše opatření č. 1 - Zkvalitnění života
- zapojení občanů do komunitního plánování

- komplexní přístup k řešení identifikované problematiky

- nový přístup k rozdělení prostředků s ohledem na požadavky rozvoje regionu

- výstavba, oprava, modernizace venkovské zástavby občanské vybavenosti - inovací se v tomto opatření míní vybudování či zprovoznění objektu pro potřeby služby, která v současné době v obci chybí

Fiše opatření č. 2  - Myslíme na budoucnost

- vytvoření nových chybějících služeb a aktivit v regionu

- efektivní využívání informací  realizací nových zrcadlových projektů

- vzdělávací aktivity v regionu chybějící

Fiše opatření č. 3  - Služby a cestovní ruch
- nově pro podnikatele v zemědělství i nezemědělské subjekty - výstavby malokapacitního ubytování a stravovacích zařízení umožní vytvoření komplexních služeb pro celé rodiny, neformální skupiny apod., včetně chybějícího zázemí které není v současné době dostupné – půjčovny sportovních potřeb, sportovně rekreační plochy

Fiše opatření č. 4  -  Příjemná krajina

- inovační postupy a procesy budou využity pro podnikatele v zemědělství – nové technologie při výrobě, nové pastevní areály, které na území chybějí a tím podpora nového zemědělství

Fiše opatření č. 5  - Kulturní venkov

- inovací bude nový pohled na využití kulturního a přírodního dědictví – regenerace významných památkových území, vytvoření nových výstavních  expozic a muzeí = nové kulturní aktivity směřující pro rozvoj území

6.4.
Finanční plán

Finanční plán byl stanoven na základě podrobně zpracovaného zásobníku projektů, který ukázal připravenost projektů, vč. nákladů a připravenosti pro jednotlivá období.

Rozvržení požadovaných plánovaných finančních částek do jednotlivých fichí, odpovídá konkrétním záměrům potencionálních žadatelů dle zásobníku projektů z r. 2007, jenž obsahuje 52 projektových záměrů, vč. celkových nákladů na projekty, rozdělených do jednotlivých let dle připravenosti a dle zaměření jednotlivých fichí.

Dále je pracováno se znalostí vývoje území a s fundovaným předpokladem realizace projektů nečlenskými subjekty na území MAS. 

Procentuální rozdělení 52 projektů zásobníku projektů do jednotlivých fichí z absolutního počtu dle důležitosti.

1.    Zkvalitnění života

35%

Zkvalitnění občanské vybavenosti a služeb na venkově ve spolupráci s rozvojem lidského potenciálu, ve spolupráci se službami v oblasti cestovního ruchu. Zmírnění odlivu aktivních obyvatel do měst. Zvýšená hospodářská stabilita regionu.

2.    Myslíme na budoucnost

27%

Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech v souvislosti se zlepšením technického stavu dopravní a technické infrastruktury. Snížení míry odlivu ekonomicky silných obyvatel do měst.

3.    Služby a cestovní ruch

15%

Zkvalitnění a rozšíření nabídky v oblasti cestovního ruchu a turistiky. Navýšení počtu turistů využívajících služby na území regionu. Zvýšení hospodářské stability regionu.

4.    Příjemná krajina

13%

Obnova zemědělských provozoven v souvislosti s rozvojem nových nezemědělských aktivit v rámci obnovy krajiny, zvýšení hospodářské stability a rozvoje cestovního ruchu.

5.    Kulturní venkov

10%

Zlepšení kvality života ve venkovských oblastech zvýšenou péčí o památky v souvislosti s rozvojem znalostí a vztahu obyvatel ke kulturní mu bohatství svého regionu. Posílení vztahu obyvatel k regionu.
	 

 

 
	 

2008
	 

2009
	 

2010
	 

2011
	 

2012
	 

2013
	 

celkem

	Fiche č.1

30%
	0
	3300000
	3900000
	3900000
	3900000
	2700000
	17700000

	Fiche č.2

25%
	0
	2750000
	3250000
	3250000
	3250000
	2250000
	14750000

	Fiche č.3

12%
	0
	1320000
	1560000
	1560000
	1560000
	1080000
	7080000

	Fiche č.4

10%
	0
	1100000
	1300000
	1300000
	1300000
	900000
	5900000

	Fiche č.5

8%
	0
	880000
	1040000
	1040000
	1040000
	720000
	4720000

	Administrace

15%
	0
	1650000
	1950000
	1950000
	1950000
	1350000
	8850000

	 

celkem
	0
	11000000
	13000000
	13000000
	13000000
	9000000
	59000000


Konkrétní využívání bude záviset na míře kvalitně zpracovaných projektů a bude součástí vnitřního hodnocení úspěšnosti SPL a MAS.

Odchylka od stávajících požadavků a stupně přípravy členských subjektů je stanovena na 5-10%.

Postupný nárůst a konečný útlum čerpání finančních prostředků je stanoven s vědomím postupného nárůstu zájmu o využívání dotační podpory v rámci MAS, která se bude stupňovat se zvyšováním znalostí čerpání jednotlivých subjektů a snižovat s blížícím se koncem období na čerpání fin. prostředků a kumulace administrativních procesů v rámci MAS.

Finanční plán byl vědomě stanoven s přijatelnou uživatelskou jednoduchostí na podporu zvýšení absorbční kapacity území. Přílišná složitost a proměnnost by byla v tomto procesu na škodu pro potencionální žadatele.  

Pozn.: V rámci zefektivnění využívání fin.prostředků pro jednotlivé žadatelské subjekty je v jednotlivých fichím uváděna stabilní míra min. a max. uznatelných nákladů.

Určující však bude vždy max. alokace fin. prostředků pro jednotlivou fichi v jednotlivém období, což bude při konzultacích potenciálním žadatelům sdělováno.

Toto stanovení vychází z bodovacích kriterií MAS na podporu zvýšení finanční spoluúčasti žadatele při zachování výše celkových uznatelných nákladů na projekt. 

6.5.
Integrovaná strategie území (celková strategie)
SPL je součástí celkové Integrované strategie MAS Region Kunětické hory z roku 2006 a je tedy v souladu s její celkovou vizí.

Jak SPL, tak celková integrovaná strategie vychází z rozvojových dokumentů pro daný region (strategické plány rozvoje jednotlivých mikroregionů) a dále respektuje a je v součinnosti s rozvojovými dokumenty vyšších územních celků (Program rozvoje Pardubického kraje a národní strategie).

SPL bude dle potřeb regionu na základě evaluace průběžně aktualizována tak, aby se mohl region přirozeně rozvíjet. 

SPL je součástí  IÚSRV a vychází z ní, je úžeji vymezen jednak dle celkové vize SPL zaměřené na podporu tradic regionu, jeho přírody a rozvoje cestovního ruchu a jednak je omezen o přímou podporu tradic a spolkového života na venkově, která není součástí Programu rozvoje venkova 2007-2013. Dále SPL omezil rozsah podpor pro zemědělce o technologii výroby a rozsah podpor pro obce v oblasti technické infrastruktury.

Strategické postupy pro realizaci opatření a cílů jsou v souladu s principy udržitelného rozvoje venkova, který zajišťuje v souladu rozvoj hospodářský a společenský při zachování stavu přírody a krajiny. 

6.6. Monitoring naplňování cílů SPL

Monitorovací indikátory byly reálně stanoveny na základě zásobníku projektů (95), připravenosti jednotlivých projektů a finančního plánu.

	Monitorovací indikátory dle fichí


	Rok 2009



	Počet opravených kulturních a přírodních památek
	15 ks

	Počet stálých výstavních expozic a muzeí
	2 ks

	Plocha obnovených veřejných prostranství
	6300 m2

	Počet opravených či vybudovaných zázemí pro občanskou vybavenost a služby
	5 ks

	Počet nových lůžek
	10 ks

	Počet sportovišť
	5 ks

	Počet opravených či vybudovaných provozoven
	3 ks

	Počet studií obnovy kulturních a přírodních památek
	2 ks


7. Partnerství MAS
7.1. 
Historie MAS

Spolupráce obcí na daném území započala po roce 1999. Spolupráce obcí vyústila k založení zájmového Sdružení právnických osob Pod Kunětickou horou (r. 1999) a posléze Svazku obcí pod Kunětickou horou (r.2002). V tomtéž roce, tedy v roce 2002, byl založen Svazek obcí Loučná s cílem chránit a prosazovat společné zájmy obcí, spolupracovat při obnově a rozvoji venkova. 

Vzhledem k tomu, že svazky obcí vzájemně sousedí, mají společné cíle, leží na jasně identifikovatelném území, založily v roce 2005 místní akční skupinu. Vznikl tak jeden přirozený celek, který má zájem společně spolupracovat na rozvoji cestovního ruchu (např. budování sítí cyklotras), rozvoji infrastruktury (rozvoj silnic, budování kanalizace atd.), rozvoji obcí a ekonomického růstu a v neposlední řadě mají zájem na ochraně životního prostředí a kulturních památek. 

Od roku 2004, před vlastním založením MAS byly na základě doporučení veřejného sektoru a znalostí území vytipovány a osloveny podnikatelské a neziskové subjekty. Na základě prvotních neformálních setkání a výměny informací bylo přistoupeno veřejným sektorem, podnikateli a NNO k založení MAS ŽR v červnu 2005. V průběhu zakládání MAS se subjekty ze všech sektorů podílely rovnocenně na získávání relavantních informací o vlastní funkci MAS a přinášely podněty na zaměření přínosu MAS pro území.

V současné době se stále zvyšuje podíl členů podnikatelského a neziskového sektoru, což se ukazuje jako vhodná cesta pro samostatný nezávislý rozvoj území, pro zajištění hospodářské stability a odklon od centrálního rozhodování státních orgánů.

Členové MAS RKH

Současný počet členů MAS je 18. Z toho 88,9% tvoří soukromý sektor a 11,1% veřejný sektor.

Rozdělení členské základny z absolutního počtu 18.

Veřejný sektor

Svazek obcí pod Kunětickou horou      (sdružuje16 obcí)

Svazek obcí Loučná                             (sdružuje 11 obcí)

Neziskový sektor – občanská sdružení

Apolenka


              –  působí v oblasti hiporehabillitace

Myslivecké sdružení Choteč   – Časy –  ochrana a zachování životního prostředí , celková                                                                    péče o lesní zvěř.

Soukromý sektor

SHR Ladislav Soukal 

– rostlinná výroba a prodej

Ing. Bronislav Danel 


– DABRO – prodej zařízení na výrobu kávy, pražení kávy

Farma Srch, a.s. 


– rostlinná výroba a služby v zemědělství

SHR Zdeněk Seidl  


- rostlinná výroba, kovoobráběčské práce

SHR Libor Seidl 


– živočišná výroba

SHR Karel Řeháček 


– rostlinná a živočišná výroba

Firma ZEAS, a.s. 
  –rostlinná a živočišná výroba, oprava a prodej zemědělských strojů

Kam na Pardubicku, s.r.o.

 – cestovní ruch

Agrospol Hostovice, a.s. 

 – rostlinná a živočišná výroba, ovocnářství

Jezdecký klub Staré Ždánice

 ​- jezdectví

Veřejná jízdárna Zlatá podkova 
 – jezdectví

CPK – CHRPA                                   - centrum přípravy koní pro hiporehabilitaci

Jan Křivka a syn                                 - dřevovýroba

GREENGOLF Pardubice, a.s.            – sportovní služby, obchod

7.2.
Zapojení partnerů do přípravy SPL

Všichni členové se přímo účastnili zpracování SPL formou definování společné vize     a cest k jejímu naplnění. Dále zcela konkrétně specifikovali jednotlivá opatření, která byla definována na základě jejich konkrétních potřeb, jenž  by směřovaly k naplnění formy společného rozvoje území na základě realizace společných projektů.

Na tvorbě zásobníku projektů jako konkrétního základu pro stanovení zaměření fichí   a definování finančního plánu se podíleli všichni členové (viz. zpracované formuláře s projekty do zásobníku projektů)

Na tvorbě vlastního dokumentu, analýzy území, specifikaci administrativních postupů se aktivně podíleli uvedení členové napříč orgány MAS,ve spolupráci s manažerem MAS K.Korejtkovou:

Z.Seidl, J.Kubizňák

- Svazek obcí Loučná 
J.Zetek 


- Svazek obcí pod Kunětickou horou

J.Somrová 


- Apolenka
L.Šorm


 - Kam na Pardubicku, s.r.o.

O.Zelinková 


– pracovnice sekretariátu MAS

P.Vrátil, Ing.Řehounek 
– Zeas, a.s.

Ing. Malá 


- Jezdecký klub Staré Ždánice

Na konečné tvorbě fichí vč. hodnotících a monitorovacích kriterií se aktivně podíleli uvedení členové představenstva-programového výboru ve spolupráci s manažerem MAS K.Korejtkovou:

J.Kubizňák
 - Svazek obcí Loučná
J.Zetek 
 - Svazek obcí pod Kunětickou horou

J.Somrová
 - Apolenka

P.Vrátil 
 – Zeas, a.s.

L.Šorm 
  - Kam na Pardubicku, s.r.o.

Na SPL dále aktivně spolupracovali i partneři a dobrovolníci:

▪ Ing. Monika Michalcová, Okresní agrární komora -  posouzení reálnosti projektů z oblasti zemědělství a diverzifikace zemědělství, spolupůsobení při tvorbě vize SPL a zaměření jednotlivých fichí  NOV MAS

▪ Mgr. Michal Jarolímek, Novohradská občanská společnost o.s.  - posouzení formy zpracování SPL, objektivní zhodnocení SPL 

▪ PhDr. Oldřich Čepelka – věcné diskuze, posouzení formy zpracování SPL, objektivní zhodnocení SPL 

Vzhledem k vysokému a kvalitnímu lidskému potenciálu v území, k vysokému počtu dobrovolníků a spolupracujících subjektů lze předpokládat spolupráci a rozvoj MAS v budoucím období jako vysoce kvalitní.

7.3.
Vztah k obyvatelstvu
V první fázi v rámci tvorby SPL byl vytvořen systém informování obyvatelstva formou informačních letáků, plakátů a webových stránek. Zde byly podávány informace o aktivitách MAS, o možném přínosu pro dané území a  jakým způsobem a formou se mohou občané do tvorby tohoto dokumentu zapojit.

Ve druhé fázi byli obyvatelé vyzváni formou zveřejnění informace na webových stránkách k podání svých projektových záměrů do společného zásobníku projektů, na jehož základě byly definovány potřeby regionu, tj. jednotlivé fiche.

V rámci projektu MAS-vytvoření efektivních schopností byly pořádány tři vzdělávací semináře pro veřejnost na území MAS, viz. prezenční listiny, vč fotodokumentace:

Březen 2007 

Poznejte MAS Region Kunětické hory
Duben 2007 

Partnerství místních akčních skupin

Květen 2007 

MAS - příležitost pro venkov  

V současné době webové stránky MAS slouží jako aktuální zdroj informací nejen pro členy MAS, ale i pro  obyvatelstvo celého území MAS.

Od roku 2007 je zprovozněna centrála MAS ve VIC Ráby 151 , kde jsou podávány subjektům informace, materiály, poskytovány elektronické prezentace. Je zde také zpřístupněna „knihovna“ publikací vztahujících se k problematice MAS a využívání dotačních programů. Dále jsou zde k dostání prezentační materiály jednotlivých partnerských MAS regionů.

MAS pořádá veřejná setkání k představení MAS Region Kunětické hory, o.s.  a její činnosti. 

7.4. 
Otevřenost MAS

MAS Region Kunětické hory, o.s.,  je otevřena vstupu dalších nových subjektů jak veřejného, tak soukromého sektoru. Pro tento fakt svědčí nárůst členské základny od založení MAS.

Noví členové na základě vyplněné volně dostupné přihlášky se po schválení orgány MAS stávají jejími řádnými členy s plnými právy a povinnostmi stanovenými ve Stanovách MAS. 

7.5. Vývoj členské základy MAS

	
	červen 2005

zakládající subjekty
	Září 2008

stávající čl.subjekty

	Veřejný sektor
	2
	2

	Neziskový sektor
	2
	2

	Podnikatelský sektor
	9
	14

	CELKEM
	13
	18


Členem sdružení může být každá fyzická osoba starší 18 let, souhlasící se stanovami sdružení. Členy sdružení mohou být i právnické osoby, jejichž statutární zástupce vysloví souhlas se stanovami sdružení.Členství ve sdružení vzniká rozhodnutím o přijetí člena. 

Na jednáních MAS  je pravidelně prezentována činnost MAS, kterou je snaha motivovat  nové členy nebo zájemce o práci v MAS Region Kunětické hory, o.s.

8.  Zkušenosti a spolupráce

8.1. Zkušenosti

MAS jako organizační celek má zkušenosti s realizací projektů společných, partnerských i dílčích, které na sebe vzájemně navazují a rozvíjí se, díky dlouhodobému společnému vývoji a spoluprací s osvědčenými odborníky.

Vzhledem k dlouhodobé spolupráci členských mikroregionů, jenž vyústily v založení společného subjektu MAS Region Kunětické hory, lze uvést, že zkušenosti s přípravou, koordinací a realizací jakýchkoli projektů jsou značné. 

Projekty MAS

MAS Region Kuněticko hory – vytvoření efektivních funkčních schopností

OP RMZV, podopatření 2.1.4. Rozvoj venkova (LEADER+), investiční záměr               c) 2. skupina - osvojování schopností

Realizace 01 – 06/2007, celkové náklady  370 000,-Kč, výstupy projektu: 

▪ studie území,

▪ zpracování projektových záměrů,

▪ informační kampaň,

▪ propagace, 

▪ stanovení postupů a pravidel MAS,

▪ vytvoření vlastních webových stránek, 

▪ pořízení související techniky.

Pozitiva projektu:

Seznámení se s řešením projektů pomocí metody LEADER (jednotlivé podprojekty byly řešeny týmem složeným z dodavatelů a členů MAS).

Veškeré konkrétní výstupy podprojektů využitelné pro dlouhodobé zkvalitnění funkce MAS (zmapování vývoje zemědělských subjektů, definování jejich potřeb, definování reálných možností území ve vztahu k diverzifikace zemědělství).

Šířením informací a pořádáním seminářů pro veřejnost - nárůst členské základny. Možnost využití techniky pro další projekty a pro podporu konání informačních kampaní. Mobilizace lidského potenciálu v MAS.

Negativa projektu:

Byla eliminována na minimum organizací celého projektu.

Jako jediné, ale překonatelné negativum projektu bylo předfinancování z vlastních zdrojů jednotlivých členů a po následné bezchybné kontrole několikaměsíční čekání na proplacení předfinancované částky.

Zjištění, že ze strany státních orgánů panuje v rámci projektu neuznatelnost zdarma provedené dobrovolné práce, jenž nutí MAS vydávat zbytečně neuznatelné finanční prostředky.

Vlastní vyvíjené aktivity MAS

Informační kampaně, tvorba propagačních materiálů, vzdělávání členů a obyvatel regionu, zajištění administrativního chodu MAS, prohlubování partnerství s ostatními MAS.

▪ V rámci zkvalitnění přenosu informací je vyvíjen jednotný systém webových prezentací jednotlivých veřejných subjektů.

▪ Pro potřeby subjektů na území MAS jsou přehledně zpracovávány přehledy aktuálních dotačních programů Pardubického kraje, ČR a EU, v návaznosti je zajišťováno zpracování podkladových žádostí 

▪ Příprava administrativních postupů sekretariátu MAS za finanční podpory Pardubického kraje na režijní činnost.

Projekty určené na podporu lidského potenciálu MAS členskými a spolupracujícími subjekty:

Nebojte se e-learningu, realizace 2006,2007  - Operační program Rozvoj lidských zdrojů

Realizace: Úhlava, o. p. s., CompAct Bohemia, s. r. o. (členové MAS Pošumaví),                  VN KONZULT, s. r. o. (spolupráce s MAS RKH – zajišťování manažerské činnosti)

Celkové náklady na projekt   1 259 200,-Kč

Cílové skupiny: veškeré členské i spolupracující subjekty MAS

Výstupy: zkvalitňování nabídky a přístupů celoživotního vzdělávání pomocí nových metod nenáročných na čas, zvyšování  potenciálu území v oblasti lidských zdrojů, zvýšení absorbční kapacity území MAS.

Některé vybrané pilotní projekty realizované členskými subjekty veřejného sektoru v daném území. Projekty jsou mnohdy řešeny jako partnerské či zrcadlové.

	subjekt, nositel projektu
	program
	název projektu
	rok realizace
	přínosy

	Sdružení obcí pod Kunětickou horou
	vlastní zdroje
	Vzdělávací a informační centrum Ráby
	2001,2002, 2003
	Zvýšení vzdělávací, stravovací a ubytovací kapacity regionu, podpora rozvoje lidských zdrojů a celoživotního vzdělávání

	
	MMR - POV
	Projekt regionálních cyklotras, značení cyklotras, instalace informačního a odpočinkového mobiliáře
	2001,2002
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR

	
	SFŽP
	Kanalizace St.Hradiště
	2004
	Zvýšení péče o životní prostředí, zvýšení úrovně technické infrastruktury

	
	SFŽP
	Sběrný dvůr v Čeperce


	2004,2005


	Zvýšení péče o životní prostředí

	Svazek obcí pod Kunětickou horou
	Pardubický kraj - grant
	Propagační materiály-mapa cyklotras
	2003
	Zvýšení propagace regionu

	
	Pardubický kraj - POV
	Pasportizace venkovské architektury, vč. realizace rekonstrukcí
	2004,2005,2006
	Péče o architektonické dědictví, zvýšení kvality života na venkově

	Svazek obcí Loučná
	MMR - POV
	Cyklostezka Sezemice
	2001
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR

	
	MMR - POV
	Technický dvůr Sezemice
	2002
	Zvýšení péče o životní prostředí

	
	MMR - POV
	Projekt regionálních cyklotras, značení cyklotras, instalace informačního mobiliáře
	2003
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR

	
	MMR - POV
	Cyklostezka Sezemice-Choteč
	2005 
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR

	
	Pardubický kraj - POV
	Informační a odpočinkový mobiliář
	2005,2006
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR

	Kam na Pardubicku, s.r.o.
	vlastní zdroje
	Zprovoznění Muzea perníku
	2004,2005,2006
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR

	Apolenka, NNO
	Pardubický kraj – grant, vlastní zdroje
	Hipporehabilitační centrum
	2004,2005,2006
	Zvýšení a zkvalitnění počtu produktů v oblasti CR, zvýšení kvality života na venkově


8.2.
Spolupráce
MAS Region Kunětické hory je členem Národní sítě Místních akčních skupin ČR, o.s. 

V rámci uzavřených partnerských smluv o spolupráci spolupracuje MAS Region Kunětické hory se 7 MAS na území ČR. Spolupráce je na bázi sdílení informací, získávání zkušeností a realizace partnerských a zrcadlových projektů: 

MAS 
MAS Želenohorský region


Pardubický kraj

MAS Hlinecko



Pardubický kraj

Sdružení pro rozvoj Poličska

Pardubický kraj

POHODA venkova 



Královehradecký kraj

MAS Pošumaví



Plzeňský kraj

MAS Český les



Plzeňský kraj

Strážnicko, místní akční skupina

Jihomoravský kraj
Dlouhodobou spolupráci ( od roku 2003) má MAS Region Kunětické hory s MAS Železnohorský region. 

Cíle a postupy obou MAS jsou si velice blízké. Toto je způsobeno geografickou polohou a charakterem území, složením obyvatel a zájmem cílových skupin.

 Vzhledem k tomu, že přímo mezi územím MAS Region Kunětické hory a MAS Železnohorský region se rozkládá krajské město Pardubice (Pardubický kraj), nemůže v žádném případě dojít ke sloučení obou území.
V současné době tedy dochází pouze ke zcela logické úzké spolupráci, vzájemné pomoci při získávání informací a zkušeností a při řešení některých společných projektů - to vše v rámci efektivity a snížení míry dopadu byrokracie na administrativní funkci MAS jako takových. 

Tato spolupráce neovlivňuje vlastní život a vývoj jednotlivých MAS, pouze je obohacuje!

Spolupráce s ostatními MAS je na bázi výměny zkušeností s funkcí MAS a poznávání konkrétních pilotních projektů v regionech partnerských MAS (pořádání seminářů probíhá ve spolupráci s členem MAS – Regionální školou obnovy):

Listopad 2005 
výjezdní pracovní seminář do MAS Pošumaví

Červenec 2006
výjezdní pracovní seminář MAS Pošumaví na území MAS Region Kunětické hory

Září 2006

výjezdní pracovní seminář do Jihomoravského kraje, MAS Strážnicko

Listopad 2006
výjezdní pracovní seminář MAS Strážnicko na území MAS Region Kunětické hory

Září 2007
výjezdní pracovní seminář do Euregionu Šumava – Bavorský les, MAS Pošumaví

Listopad 2007

výjezdní pracovní seminář do MAS Strážnicko

Zrcadlový a partnerský projekt realizovaný pro členy MAS ŽR členskými subjekty                 a spolupracujícími subjekty MAS založený na principech LEADER.

Spolupráce MAS Železnohorský region (Pardubický kraj), MAS Kunětické hory (Pardubický kraj) a MAS Pošumaví (Plzeňský kraj)

Připravovaný partnerský projekt s MAS Pošumaví pro podnikatelské subjekty MAS

Podnikáte v cestovním ruchu. Předpokládaná realizace 2008 - 2009.

E-leaningová aplikace na podporu podnikatelů v CR (právní a hygienické normy, certifikace, prodej produktů ze dvora, profesně zaměřené jazykové kurzy)

Dále úzce spolupracuje s dalšími nečlenskými subjekty:   

•  
Krajský úřad Pardubického kraje
Finančně podporuje administrativní činnost a drobné aktivity MAS, zástupci se účastní jednání členů MAS. Spolupráce se členy MAS na vzniku systému finančních  podpor na provozní činnost MAS

•  Regionální škola obnovy venkova v Čepí
Částečně finančně podporuje pořádání vzdělávacích zahraničních a místních seminářů pro členy MAS a ostatní veřejné subjekty v PK. Zaměření vzdělávání koordinuje i s potřebami MAS.

•  Univerzita Pardubice
Spolupráce na bázi zpracování informací formou studentských ročníkových prací.

•  Agrovenkov, o.p.s. - KIS pro rozvoj zemědělství a venkova

Spolupráce na bázi poskytování informací.

•  Agrární komora Pardubice
Spolupráce na bázi poskytování informací a při zpracování odborně zaměřených projektů, zástupce se účastní jednání členů MAS.

•  Zemědělská agentura Pardubice
Spolupráce na bázi poskytování informací, zástupci ZA se pravidelně účastní jednání členů MAS.

9.  Organizace a zdroje MAS

Členění MAS

Rozhodovací struktura vychází z programu Leader+. Základem je místní akční skupina, která je složena ze zástupců obcí, firem, zemědělských podniků, spolků a zájmových organizací. 

















9.1.  
Organizační struktura a rozdělení zodpovědnosti
Pravidla pro funkci MAS

Vnitřní jednací předpisy:


jednací řád

Manuál pro činnost výběrové komise:
Systém pravidel a organizace postupů MAS

Archivační a skartační řád:


archivační řád, viz. kapitola 10.5. archivace

Rozdělení odpovědnosti

Valná hromada

Členové valné hromady jsou všichni členové MAS RKH
Veřejný sektor

Svazek obcí pod Kunětickou horou      (sdružuje16 obcí)

Svazek obcí Loučná                             (sdružuje 11 obcí)

Neziskový sektor – občanská sdružení

Apolenka


              –  působí v oblasti hiporehabillitace

Myslivecké sdružení Choteč   – Časy –  ochrana a zachování životního prostředí , celková                                                                    péče o lesní zvěř.

Soukromý sektor

SHR Ladislav Soukal 

– rostlinná výroba a prodej

Ing. Bronislav Danel 


– DABRO – prodej zařízení na výrobu kávy, pražení kávy

Farma Srch, a.s. 


– rostlinná výroba a služby v zemědělství

SHR Zdeněk Seidl  


– rostlinná výroba, kovoobráběčské práce

SHR Libor Seidl 


– živočišná výroba

SHR Karel Řeháček 


– rostlinná a živočišná výroba

Firma ZEAS, a.s.                               – rostlinná, živočišná výroba, 

                                                             oprava a prodej zemědělských strojů

Kam na Pardubicku, s.r.o.

 – cestovní ruch

Agrospol Hostovice, a.s. 

 – rostlinná a živočišná výroba, ovocnářství

Jezdecký klub Staré Ždánice

 – jezdectví

Veřejná jízdárna Zlatá podkova 
 – jezdectví

CPK – CHRPA                                   – centrum přípravy koní pro hiporehabilitaci

Jan Křivka a syn                                 – dřevovýroba

GREENGOLF Pardubice, a.s.            – sportovní služby, obchod

předseda MAS Region Kunětické hory
- Pavel Vrátil, firma Zeas, a.s.
určený člen pro zástupování                  
  - Luděk Šorm, ředitel, společnost Kam na 

                                                                        Pardubicku, s.r.o.
▪ Valná hromada je vrcholným orgánem sdružení, tvoří ji všichni členové sdružení.

  Jmenuje a odvolává členy představenstva, výběrové komise a kontrolní ho výboru, jmenuje 

  manažera a účetní sdružení.

▪ Zadává zpracování programového záměru a hodnotící kriteria.

▪ Schvaluje Strategii, záměr místní akční skupiny a výběr projektů. 

▪ Valná hromada je svolávána v pravidelných intervalech dle přiložených Stanov  a těmito 

   Stanovami se řídí.

Představenstvo – programový výbor

Členové:

Jan Zetek

- Svazek obcí pod Kunětickou horou, starosta obce Staré Ždánice      
Josef Kubizňák
- Svazek obcí Loučná, starosta obce Rokytno                             
Jolana Somrová
- Apolenka, jednatelka sdružení
Luděk Šorm

- Kam na Pardubicku, s.r.o., ředitel

Pavel Vrátil

- Firma ZEAS, a.s.

▪ Představenstvo je výkonným orgánem sdružení, řídí činnost sdružení mezi jednotlivými zasedáními valné hromady sdružení a zajišťuje též činnosti, vyplývající ze statutu sdružení podle zvláštních předpisů.

▪ Je voleno Valnou hromadou sdružení na dobu dvou let. Počet členů představenstva musí být lichý a nesmí klesnout pod 3.

▪ Vytváří organizační, technické, správní, právní, finanční a další podmínky pro jednotlivé aktivity sdružení dle pravidel programů LEADER+ a LEADER ČR, vybírá typy projektů, konzultuje výběr projektů s Výběrovou komisí, schvaluje výběr projektů provedený Výběrovou komisí a schválený výběr předává ke schválení Valné hromadě, příp. neschválený výběr předává zpět Výběrové komisi  se svými připomínkami k doplnění, podává přihlášku do Programu LEADER ČR

▪ Spravuje a ochraňuje majetek sdružení.
Výběrová komise
Členové:

Ing. Vladimír Řehounek  – ředitel firmy ZEAS, a.s.

Ing. Bronislav Danel    – majitel firmy Dabro

Zdeněk Seidl               – soukromý zemědělec

Ing. Pavlína Malá            – JK Staré Ždánice

Josef Ulrych                    – předseda Svazku obcí Loučná, místostarosta města Sezemice

Ing. Jana Jiráňová          – předsedkyně Svazku obcí pod Kunětickou horou, starostka obce Srch

Petr Červený                   – představitel firmy Farma Srch, a.s. 

▪ Členy této komise volí Valná hromada sdružení na dobu dvou let.

▪ Počet členů výběrové komise sdružení musí být lichý a nesmí klesnout pod 3.

▪ Provádí činnost dle pravidel programů LEADER+ a LEADER ČR -třídí, hodnotí a vybírá projekty předložené žadateli, předkládá výběr projektů Představenstvu – Programovému výboru.

Kontrolní výbor

Členové:

Ing. Josef Mlateček   – předseda, ředitel společnosti Agrospol Hostovice, a.s.

Ing. Pavel Kohout      – místopředseda Svazku obcí pod Kunětickou horou, starosta obce

                                     Opatovice n/L.

Ing. Josef Červený    – Farma Srch, a.s.

▪ kontroluje, sleduje a posuzuje u všech orgánů a členů sdružení dodržování stanov sdružení, usnesení, dodržování práv a povinností všech členů, hospodaření sdružení a nakládání s majetkem sdružení 

▪ plní jmenovité úkoly valné hromady, přijímá podněty ke kontrolní činnosti

▪ členem kontrolního výboru nesmí být člen představenstva sdružení a osoba, jakkoliv odpovědná za správu a evidenci majetku sdružení

Odborné komise budou tvořeny dle potřeby.  

Manažer

Paní Kateřina Korejtková Jednatelka firmy VN KONZULT, s.r.o, Lázně Bohdaneč
▪ je oprávněný jednat za sdružení v rozsahu vymezeném plnou mocí, kterou mu vystaví Statutární zástupce, a to zejména jednat v administrativních záležitostech sdružení

▪ Manažer není členem sdružení, je ve smluvním vztahu ke sdružení s hlasem poradním, a to jak ve  Výběrové komisi, tak v Představenstvu

▪ Mezi jeho hlavní činnost patří zajištění chodu MAS, zajištění realizace SPL, propagaci MAS, zajišťuje pořádání seminářů školení, poskytuje konzultace pro žadatele, konzultuje s žadateli projekty, vykonává další činnosti uložené předsedou nebo orgány MAS

Účetnictví 

Účetnictví zajišťuje paní Drahomíra Holmanová.
   ▪ vykonává legislativní úkony nezbytné pro chod MAS, vede evidenci projektů a jejich realizace, záznamy o kontrolách a evidenci čerpání dotace a financování z vlastních zdrojů
.  

Sekretariát MAS

Sekretariát MAS zajišťuje paní Olga Zelinková.

▪ prostory Perníkoví chaloupky a VIC Ráby 151

▪ technické vybavení, prostorové podmínky k jednání, poskytování informací a prostor pro archivaci dokumentů

▪ pro pořádání akcí většího rozsahu lze využít další prostory Muzea perníku – Perníková  chaloupka – sídlo sdružení. Provázáním těchto služeb lze zajistit veškeré náročné akce  i mezinárodního charakteru

Způsob sestavení výběrové komise a důvody výběru členů

Členy výběrové komise volí valná hromada sdružení na dobu 2 let dle Stanov. Počet členů výběrové komise sdružení musí být lichý.

Existence jiných komisí či pracovních skupin, jejich zaměření a pravomoci

Pracovní skupiny jsou voleny a zaměřeny pouze na konkrétní úkol a konkrétní potřeby. Jsou jmenováni valnou hromadou s přesným konkrétním vymezením pravomocí.

Způsob delegování zástupců skupin do orgánů místní akční skupiny 

Dle Stanov probíhá delegování zástupců do orgánů řádnými volbami.

Rotace členů kolektivních orgánů místní akční skupiny

Rotace členů není ve Stanovách zakotvena, bude však dodržována při  volbách orgánů (představenstvo-programový výbor, výběrová komise - každé dva roky, kontrolní komise – každé tři roky).  

Osoba/osoby, která/é bude/budou řídit realizaci SPL 


Osoby a orgány zapojené do realizace SPL budou postupovat dle Stanov a pravidel LEADER.
Předseda:  Pavel Vrátil

Manažer:    Kateřina Korejtková
9.2.
 Zdroje MAS pro činnosti spojené s realizací SPL 

▪   Lidské zdroje MAS

Manažer MAS

Kateřina Korejtková – manažer území MAS Region Kunětické Hory, o.s.

Odbornost:  

Jednatelka firmy VN KONZULT, s.r.o, Lázně Bohdaneč. Dlouholetý poradce jednotlivých členských mikroregionů v oblasti regionálního rozvoje. Dlouholeté zkušenosti s přípravou, organizací, realizací, kontrolou a vyhodnocením projektů z dotačních programů ČR a EU,    viz. profil firmy a reference www.vnkonzult.cz.

Certifikovaný manažer venkovských regionů, viz. certifikát.

Paní Kateřina Korejtková, byla zvolena manažerem sdružení, má dlouholeté zkušenosti v oblasti regionálního rozvoje. Od roku 2000 pracovala v Regionální rozvojové agentuře Pardubického kraje. Od roku 2003 pracuje spolu s Ing. Neradílkem jako samostatný privátní poradce v oblasti regionálního rozvoje pro mikroregiony a obce na území Pardubického kraje. Mimo jiné i pro oba územní celky, Svazek obcí pod Kunětickou horou      a Svazek obcí Loučná. Má zkušenosti s vytvořením ideových záměrů, zpracováním podkladových dokumentů k žádostem o finanční podporu /MMR LEADER+, MMR POV, MMR SFRB, SFŽP, OPI, SROP, POV Pardubického kraje, Granty Pardubického kraje/, koordinací realizace projektu a jeho vyhodnocením, včetně následné propagace a organizace doprovodných seminářů a ostatních akcí.    

Sekretariát  MAS  

Olga Zelinková 

Dlouholetá praxe na úseku samosprávy obcí.

Účetní MAS

Drahomíra Holmanová 

Profesionální účetní. Dlouhodobě spolupracuje s členským mikroregionem Pod Kunětickou horou. Dále spolupracuje se subjekty realizujícími projekty podpořené z veřejných finančních zdrojů.

Členové orgánů MAS se pravidelně vzdělávají formou účasti na vzdělávacích seminářích, formou samostudia informací z informačních zdrojů a formou výměny informací se členy ostatních partnerských místních skupin.

Odbornost členů MAS vychází z jejich různorodého profesního zaměření, což je pro rozvoj MAS velice přínosné. Při návrhu a volbě jednotlivých orgánů se k tomuto profesnímu zaměření přihlíží.

Členové MAS mají možnost se vzdělávat a zvyšovat si odbornost při vzdělávacích seminářích a akcích pořádaných přímo MAS nebo spolupracujícími subjekty (Krajský úřad Pardubického kraje, OAK, OHS, Agrovenkov, Regionální škola obnovy venkova...). Veškeré dostupné informační materiály jsou přístupné členům v sekretariátu MAS, v případě elektronické podoby na www stránkách MAS.

Komunikace v cizích jazycích pro MAS zajišťuje smluvní partner s vysokou profesní kvalifikací. MAS komunikuje v anglickém jazyce. Pro externí spolupráci lze případně sjednat     i komunikaci v německém a italském jazyce.

.  

V rámci vzdělávání subjektů na území MAS budou pořádány přímo MAS pravidelné vzdělávací semináře. 

▪    Technické prostředky

Provozní podmínky MAS jsou zajišťovány v sekretariátu MAS, který se nachází v Perníkové chaloupce, Ráby 38, 533 52 Staré Hradiště.

.
Provozní doba a kapacita lidských zdrojů je dostatečná. V prostorách Perníkové chaloupky a ve VIC Ráby je možno provádět běžnou administraci projektů a realizovat jednání orgánů MAS. Je zde možnost shromažďování velkého počtu osob, např. při valné hromadě MAS.

Technické vybavení sekretariátu je v současné době dostačující. Bylo pořízeno v rámci realizace projektu MAS Vytvoření efektivních funkčních schopností v r.2007. Disponuje počítačovým hardwarem a softwarem, projektorem a plátnem, PC, notebookem                        a audiovizuální technikou. 

Informování členů

Pro potřeby MAS lze využít 1 ks počítače přístupného pro členskou veřejnost v prostorách Perníkové chaloupky s přístupem na internet. V případě zájmu lze v Perníkové chaloupce zajistit promítání vzdělávacích a informativních prezentací o problematice MAS. 

Informování obyvatel regionu

▪ vývěsky OÚ

▪ obecní zpravodaje 

▪ internet

▪ e-mailová komunikace

▪     Finanční prostředky MAS

Finanční prostředky jsou všeobecně problematické. V současnosti se činnost a provoz MAS zajišťuje víceméně dobrovolnou neplacenou činností. Předfinancování činnosti MAS probíhá z drobných členských příspěvků. 

Na základě iniciace představitelů MAS se podařilo prosadit po dohodě s Pardubickým krajem dotační systém v rámci POV PK na krytí drobných pravidelných nutných výdajů pro běžné činnosti MAS v max. výši 200 000,-Kč na běžný rok (dotace 50% -100%).

Krytí finančních nákladů v rámci předfinancování administrace MAS bude zajištěno v prvotní fázi formou bankovního úvěru.

10. Administrativní postupy











10.1.
Registrace projektů

Propagace SPL v území


V první fázi bude propagován SPL elektronickou (webové stránky), tiskovou formou (zpravodaj vydávaný 1x za rok) a ústní formou (při pořádání vzdělávacích akcí).

	Postup a časový plán při vyhlášení příjmu žádostí


	Počet kalendářních dnů

	Zpracování výzvy
	- 14

	Vyhlášení výzvy pro žadatele
	0

	Registrace žádosti
	+ 30

	MAS vyzve žadatele k doplnění


	+ 5

	Administrativní kontrola
	+ 25

	Informování žadatelů o výsledku kontroly


	+ 5

	Hodnocení výběrové komise
	+ 30

	Předání seznamu  a předávacího protokolu na RO SZIF


	+ 5

	Ověření administrativní kontroly RO SZIF
	+ 35

	Podpis Dohody mezi SZIF a vybraným žadatelem


	+ 15

	Realizace projektů žadateli
	+ 18 měsíců

	Žádost o proplacení
	+ 30


Informovanost konečných příjemců


Výzvy budou zveřejňovány na webových stránkách MAS a na obecních vývěskách jednotlivých obcí.

Školení potenciálních žadatelů


V období po vyhlášení výzvy do registrace žádosti bude pořádán seminář pro potenciální žadatele (konkrétní termín bude již součástí výzvy), kde bude podrobně prezentována požadovaná forma zpracování žádosti, vč. příloh a bude podána informace o podmínkách realizace a vyhodnocení.

Administrativní postupy

Žádost o dotaci se předkládá na standardizovaném formuláři, který tvoří obecná část případně specifická část podle jednotlivých opatření/podopatření/, záměrů. 

Žádost o dotaci vymezuje plánovaný rozpočet projektu, na jehož základě je stanovena maximální výše dotace. Žádost o dotaci se podává samostatně za každé opatření, resp. podopatření, resp. za každý záměr v termínech vyhlašovaných MAS.

Dva výtisky žádosti, projektu, povinných příloh  musí předložit žadatel osobně  nebo prostřednictvím pověřené osoby. Přílohy předkládané žadatelem musí být v originále nebo v úředně ověřené kopii. U dokumentů, u kterých je ve specifické části Pravidel uvedeno „možno vrátit žadateli“, si MAS pořídí vlastní kopie do složky žadatele a původní dokumenty vrátí žadateli zpět. Dodatečné předkládání ani oprava obsahu předložených nepovinných příloh není možná. 

Před podepsáním žádosti zkontroluje manažer MAS nebo jím pověřený pracovník oprávněnost osoby dokument podepsat. Před manažerem MAS žadatel či jím pověřená osoba žádost podepíše. Pověření osoby musí mít formu úředně ověřené plné moci s vymezením rozsahu zmocnění i časové platnosti. Je-li žádost již podepsána, nelze tento podpis, není-li úředně ověřen, uznat.  Po předání celého kompletu žádosti obdrží žadatel potvrzení o předání. Toto potvrzení bude podepsáno manažerem a osobou žadatele či jím pověřené osoby.

Registrace žádosti – kontrola úplnosti

Před registrací žádosti o dotaci je provedena předběžná administrativní kontrola (úplnost dokumentace, kompletnost povinných příloh), kterou provede manažer nebo jím pověřený pracovník s další osobou (pravidlo čtyřech očí). Neúplná žádost o dotaci nebude zaregistrována. MAS vyhotoví zápis o administrativní kontrole a pošle ho na RO SZIF. 

Zjistí-li MAS při administrativní kontrole, že žádost včetně projektu a příloh je neúplná nebo obsahuje zjevně chybné údaje, oznámí žadateli do 14 kalendářních dnů od dne uzávěrky pro podávání žádostí konkrétní závady s výzvou k jejich odstranění. Toto oznámení proběhne způsobem, který umožní prokázání obdržení této výzvy žadatelem (osobně nebo doporučený dopis s doručenkou). Rozhodné je však datum odeslání této výzvy. 

Příjem opravených či doplněných žádostí
Opravy a doplnění žádosti o dotaci musí žadatel na příslušném sekretariátu MAS provést osobně nebo prostřednictvím zmocněného zástupce (pro pověřené osoby platí stejná pravidla jako u prvotního příjmu žádostí).  Dodatečné úpravy požadované míry podpory a dodatečné navýšení dotace nejsou možné. Manažer MAS vydá potvrzení o převzetí opravených či doplněných částí žádosti, projektu nebo příloh. 

Nedojde-li k odstranění závad žádosti, projektu a příloh do 10kalendářních dnů ode dne odeslání výzvy, považuje se žádost za neúplnou a bude z registrace vyřazena.

Administrativní kontrola   

Přijaté žádosti projdou úplnou administrativní kontrolou (kontrola obsahové správnosti a přijatelnosti). Po provedené kontrole MAS bude informovat žadatele o výsledku kontroly do    5 kalendářních dnů. (doklad zaslat doporučenou poštou nebo předat osobně). 

Způsob zajištění osob, které se budou podílet na příjmu, administrativní kontrole a registraci projektů

Do procesu příjmu, administrativní kontroly a registrace projektů zasáhnou tyto osoby:

1. Manažer místní akční skupiny nebo jím pověřený pracovník

2. Předseda místní akční skupiny 

Tyto osoby se budou podílet v procesu příjmu a registraci žádostí takto:

Manažer místní akční skupiny bude vykonávat tyto činnosti:

· příjem žádostí, projektů, příloh

· kontrola oprávněnosti předávající osoby

· vystavení potvrzení o příjmu žádosti, projektu, příloh, podpis potvrzení o předání

· administrativní kontrola, vyhotovení zápisu o administrativní kontrole odeslání oznámení o nutnosti oprav nebo doplnění žádostí

· příjem doplněných a opravených žádostí

· předání žádostí na SZIF k zaregistrování

· odeslání žadatelům potvrzení o zaregistrování

Předseda MAS bude vykonávat všechny činnosti, které vyplývají z jeho povinnosti statutárního zástupce. Předseda MAS nese odpovědnost za všechny výstupy orgánů místní akční skupiny. Bude podepisovat všechny písemnosti, které budou zasílány žadatelům nebo předávány na RO  SZIF.

10.2.
Způsob výběru projektů

Cílem hodnocení je vybrat dobré projekty, které splňují podmínky programu, přispějí k naplnění strategie regionu, které se skutečně zrealizují, přinesou přidanou hodnotu, dosáhnou naplánovaných výstupů a budou udržitelné. Hodnocení musí být založeno na komplexním a přitom jednoduchém systému otázek, který prověří všechny důležité aspekty předložených projektů.

Mimo preferenční kriteria obecně stanovená PRV MAS určila doplňující kriteria, vč. bodového ohodnocení:

kriterium








počet bodů
Realizace projektu v obci do 500 obyvatel




10

Realizace projektu na území více obcí




5

V rámci projektu je realizováno více aktivit




5/1 aktivita

Výběr projektů je založen na principu soutěže mezi předloženými projekty. Budou vybrány ty projekty, které dosáhly nejlepšího hodnocení. Naopak budou vyřazeny projekty, které nenaplňují cíle strategie území MAS, které nedosahují požadovaných výstupů a výsledků, jsou nerealistické, nerealizovatelné, obtížně udržitelné. 

Způsob výběru projektů

Výběrová komise hodnotí a vybírá projekty celkem ve dvou fázích:      

1. Posouzení přijatelnosti (kritéria přijatelnosti)

2. Hodnocení projektu (výběrová kritéria)

 

ad 1)

posouzení přijatelnosti žadatele a projektu - provádí MAS. 

Po ukončení příjmu opravených či doplněných žádostí provede manažer, pracovník sekretariátu nebo jím pověřený pracovník s další osobou (pravidlo čtyřech očí) posouzení, zda zaregistrované projekty splňují kritéria přijatelnosti místní akční skupiny, která jsou obsažena ve fichích - splnění jednotlivých kritérií musí být dokladovatelné. Do kritérií přijatelnosti je MAS povinna zahrnout kritéria přijatelnosti uvedená ve Specifické části pravidlech příslušného hlavního a zároveň případných vedlejších opatření. MAS může stanovit ještě další nebo přísnější kriteria přijatelnosti. MAS vyřadí projekty, jejichž celková přijatelnost je záporná.  Manažer nebo pracovník sekretairátu MAS sestaví dopis, kde žadatelům jejichž projekt byl v rámci kritérií přijatelnosti shledán nepřijatelným oznámí tuto skutečnost a současně uvede důvody, proč byla žádost nepřijatelná. Toto sdělení odešle žadateli doporučeným dopisem s doručenkou bez zbytečného odkladu. Zamítnutí žádosti je konečné a nelze proti němu podat odvolání. 

ad 2)

hodnocení-bodování projektů - všechny projekty, které byly z hlediska přijatelnosti 

MAS hodnoceny kladně, jsou předloženy Výběrové komisi MAS. Hodnocení projektů výběrovou komisí MAS proběhne v průběhu dvou zasedání. Na obě dvě zasedání bude pozván zástupce RO SZIF jako tichý pozorovatel. Manažer MAS zajistí na termín, který byl odsouhlasen výkonnou radou odpovídající prostory pro práci výběrové komise a další technické prostředky nutné k jejich práci. 

1. zasedání 

V průběhu prvního zasedání bude komise posuzovat žádosti na základě odevzdaných písemných podkladů (žádost, projekt, přílohy).

Povinně u každé fiche budou bodově zvýhodněny následující skutečnosti: 

· vytvoření každého nového trvalého pracovního místa na plný úvazek

· uplatňování inovačních přístupů

· víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

             subjekty a  projekty z různých odvětví místního hospodářství

· zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let

· zaměření dopadů projektu na ženy

· projekty se zkrácenou dobou realizace tzn. méně než 12 měsíců

· realizace projektu v obci do 500 obyvatel

· realizace projektu na území více obcí

· v rámci projektu je realizováno více aktivit

Způsob a míra zvýhodnění je ponechán na MAS. 

Hodnotitele budou bodovat na základě bodovacích kritérií a s pomocí manuálu pro hodnotitele. Každý hodnotitel bude bodovat samostatně do připravených bodovacích protokolů. Tyto protokoly budou kromě kritérií a kolonky pro získané body obsahovat kolonku pro odkaz na místo v projektu , na základě kterého byl udělen příslušný počet bodů                 a současně bude v protokolech vyčleněn prostor pro zapsání otázek jako východiska pro       2. zasedání. 

1. zasedání bude probíhat maximálně 5 pracovních dní. Po ukončení každého pracovního dne odevzdají hodnotitelé všechny součásti žádosti a hodnotící protokoly manažerovi, který je uloží na bezpečném místě. 

2. zasedání  se uskuteční formou veřejného slyšení žadatelů před výběrovou komisí               a zájemců z řad veřejnosti. V rámci tohoto zasedání dostane každý žadatel maximálně          15 minutový prostor k představení svého projektu a poté bude následovat rovněž maximálně 15 minutový úsek, kdy bude odpovídat na předem připravené dotazy hodnotitelů. Dotazy         i odpovědi musí být zaspány do protokolů. Z důvodů přesného zapsání budou odpovědi pokud možno nahrávány diktafonem. 

Hodnotitelé na základě tohoto slyšení upřesní bodové hodnocení v jednotlivých bodovacích kritériích. Tam kde k tomuto upřesnění dojde napíší do protokolu krátké zdůvodnění, na základě jakých informací  k upřesnění došlo. Každý hodnotitel ke každému projektu, který hodnotil, spočítá výsledný součet bodů, podepíše protokol     a předá jej předsedovi výběrové komise.     

Předseda výběrové komise společně s manažerem překontrolují výsledné součty, zapíší tyto součty do připraveného protokolu a dopočítají průměrnou výslednou bodovou hodnotu pro každý hodnocený projekt.  Na základě těchto hodnot potom projekty seřadí v pořadí od nejlépe hodnoceného k nejhůře hodnocenému. 

Tímto okamžikem končí 2. zasedání výběrové komise. 

Druhé Zasedání musí být ukončeno nejpozději do 10 pracovních dnů od zahájení  prvního zasedání.
Do 3 dnů od ukončení druhého zasedání výběrové komise, zasedne společně výběrová komise s programovým výborem MAS, který se na tomto zasedání seznámí se seznamem obodovaných projektů. Na tomto zasedání se rozhodne, které projekty budou navrženy ke spolufinancování. 

Rozhodování se musí řídit těmito zásadami:

1. Musí se respektovat pořadí, v jakém jsou projekty seřazeny dle bodového hodnocení. Nesmí se toto pořadí měnit.

2. Musí se respektovat alokace na jednotlivou výzvu a fichi. Nesmí se tuto alokaci překročit.

Z obou zasedání výběrové komise a ze společného zasedání s programovým výborem MAS bude sekretariátem vypracována Hodnotící zpráva výběrové komise a programového výboru MAS s počtem bodů pro jednotlivé projekty.

3.   V případě shodného bodování rozhoduje datum podání žádosti.

Seznam projektů doporučených výběrovou komisí a programovým výborem MAS k financování.

Seznam projektů nedoporučených výběrovou komisí a programovým výborem MAS k financování. 

Všechny tyto zprávy a seznamy budou předány do 5 kalendářních dnů od konání zasedání na RO SZIF.


Podle disponibilních finančních zdrojů pro dané opatření/podopatření/záměr jsou žádosti o dotaci doporučeny/nedoporučeny k financování. 
Neschválení projektu k financování 


            V případě, že projekt nebyl vybrán ke spolufinancování z důvodu nedostatku disponibilních finančních prostředků, sdělí tuto skutečnost MAS písemně žadateli. Sdělení připraví manažer MAS a odešle jej doporučeným dopisem s doručenkou.  

Schválení projektu k financování 

               V případě, že projekt vybraný MAS byl Řídícím orgánem schválen ke spolufinancování, je žadatel písemně vyzván k převzetí Rozhodnutí a k podpisu Podmínek přímo RO SZIF. Žadatel je povinen se před podpisem Podmínek podrobně seznámit s jejich obsahem i s obsahem Rozhodnutí. Podmínky podepisuje žadatel/příjemce pomoci osobně na příslušném RO SZIF. V případě právnické osoby jsou podepsány Podmínky všemi zmocněnými osobami v souladu s výpisem z obchodního rejstříku. Rozhodnutí a Podmínky se vyhotovují minimálně ve čtyřech stejnopisech, každé vyhotovení Podmínek má hodnotu originálu. Rozhodnutí a Podmínky obdrží příjemce pomoci a třikrát příslušné RO SZIF. Jedno vyhotovení Rozhodnutí a Podmínek předá RO SZIF místně příslušnému finančnímu úřadu (u právnických osob podle místa jejího sídla v ČR, u fyzických osob podle adresy trvalého pobytu v ČR) stejný postup platí při uzavírání Dodatku k Podmínkám.

Způsob zajištění osob, které se budou podílet na hodnocení a výběru projektů

Na hodnocení a výběru projektů se budou podílet následující osoby:

- Manažer místní akční skupiny 

- Členové výběrové komise MAS
- Předseda místní akční skupiny 
- Členové programového výboru MAS 
Tyto osoby se budou podílet v procesu příjmu a hodnocení žádostí takto:

Manažer místní akční skupiny bude vykonávat tyto činnosti:

· hodnocení kritérií přijatelnosti

· vypracování Hodnotící zprávy o kontrole přijatelnosti 

· příprava sdělení žadateli o nedoporučení jeho žádosti ke spolufinancování

· sestavení zamítacích dopisů žadatelům, kteří neprošli hodnocením přijatelnosti

· odeslání sdělení žadateli o nedoporučení jeho žádosti ke spolufinancování

· organizace valné hromady a příprava podkladových materiálů

· oznámení termínů konání hodnotících zasedání žadatelům

· organizace hodnotících zasedání, příprava prostor a technických prostředků

· kontrola součtů na hodnotících protokolech, vytvoření celkového protokolu s pořadím všech projektů dle získaných bodů

· organizace zasedání programového výboru, příprava podkladů pro zasedání 

· vypracování Hodnotící zprávy výběrové komise a programového výboru MAS              a seznamů místní akční skupinou schválených a neschválených projektů 

· předání výše uvedených zpráv na RO SZIF

Členové výběrové komise MAS budou vykonávat tyto činnosti:

· seznámení se s podklady pro hodnocení

· hodnocení projektů na 1. a 2. zasedání 

· vypracování hodnotícího protokolu ke každému hodnocenému projektu

· vypracují a podepíší seznam doporučených/nedoporučených projektů VK MAS

Předseda MAS bude vykonávat všechny činnosti, které vyplývají z jeho povinnosti statutárního zástupce. Předseda MAS nese odpovědnost za všechny výstupy orgánů místní akční skupiny. Bude podepisovat všechny písemnosti, které budou zasílány žadatelům nebo předávány na RO  SZIF.

Členové Programového výboru budou vykonávat tyto činnosti:

· schválení výběrových kriterií

· schválení výběru projektů provedeného výběrovou komisí
Opravné postupy


Opravné postupy jsou stanoveny Pravidly PRV:

Žadatel, jehož projekt byl vyřazen na základě administrativní kontroly MAS, má možnost do     7 pracovních dnů ode dne následujícího po odeslání zásilky od MAS podat žádost                  o přezkoumání postupu na MAS. V případě, že k přezkoumání nedojde, má žadatel právo podat žádost o přezkoumání postupu na RO SZIF. 

10.3.
Realizační část

MAS sleduje průběh realizace a provádí sběr dat pro monitorování a vyhodnocení, dohlíží, aby projekt byl řádně realizovaný a včas ukončený podle harmonogramu projektu. MAS také upozorní příjemce dotace na záležitosti spojené s kontrolou účetnictví, kolaudačním protokolem, kontrolou pracovních míst, zápisem do katastru nemovitostí a na nutnost pojištění majetku. MAS kontroluje postup výběrového řízení na dodavatele podle zákona č. 137/2006 Sb. 

Za účelem monitoringu projektů, jejich hodnocení a kontroly MAS zvolila kontrolní výbor, která má tyto úkoly: 

· revizní činnost zaměřená na vnitřní kontrolu hospodaření s prostředky MAS, které bude mít k dispozici na svoji administrativní a organizační činnost
· eviduje čtvrtletní hlášení žadatele, které poslouží jako východisko pro pravidelnou písemnou monitorovací zprávu za předešlé čtvrtletí 
· zpracovává pravidelnou písemnou monitorovací zprávu za předešlé čtvrtletí, tato zpráva bude obsahovat především informace o průběhu realizace strategie, zejména   o plnění časového a finančního plánu strategie i dílčích projektů 

· zjišťuje plnění monitorovacích indikátorů a sestavuje závěrečnou zprávu o dosažených výsledcích MAS v programu LEADER 
· účastní se kontrol na místě prováděných zaměstnanci SZIF u předkladatelů projektů
· podává návrhy na řešení zjištěných nedostatků předsedovi či místopředsedovi MAS
· podílí se na kontrole zadávání veřejných zakázek
· podílí se na zpracování Výroční zprávy pro účely MAS a partnerů
Příjemce dotace bude mít za povinnost podávat po celou dobu realizace pravidelné zprávy o postupu prací při realizaci projektu.  Zprávy budou zpracovávány                              na standardizovaném formuláři a budou obsahovat především tyto informace:
· název projektu a jméno příjemce
· období, za které je zpráva podávána
· monitorovací tabulka
· neplánované situace v průběhu realizace projektu 
· datum vyplnění a podpis příjemce 
Kontrolní výbor po obdržení zprávy zaeviduje její přijetí a vloží jí do složky příjemce. Současně zkontroluje soulad skutečného postupu realizace s plánovaným tak, jak byl napsán v projektu.
Na základě došlých  hlášení kontrolní výbor připraví souhrnné monitorovací tabulky za všechny realizované projekty a spolu s pravidelnou zprávou místní akční skupiny je předá příslušnému pracovišti RO SZIF.

Způsoby ověřování monitorovacích kriterií

Bude se jednat o pravidelné kontroly žadatelů, dle požadavků osy IV - LEADER. Pro hodnocení programu budou sledována kritéria plnění časového harmonogramu a užití poskytnutých podpor.

Monitorovací kritéria budou ověřovány následujícími následovně:
· kontroly na místě u předkladatelů projektů (ve spolupráci s RO SZIF)
· evidence čtvrtletních hlášení a zpracování souhrnné čtvrtletní zprávy 
Vedení složek projektů


Vedení veškeré dokumentace projektů bude vedeno dle stanovených vnitřních postupů MAS, viz. Systém pravidel a organizace postupů MAS.

Žádost o proplacení výdajů projektu

Žádost o proplacení nejprve kontroluje a potvrzuje MAS. Následně dokumentaci předává osobně žadatel na SZIF.

a) dotace se poskytuje na základě žádosti o proplacení a příslušné dokumentace dle podmínek jednotlivých opatření/podopatření/záměrů uvedených ve specifické části Pravidel;

b) žádost o proplacení předkládá a podepisuje žadatel osobně (u fyzické osoby;            v případě právnických osob prostřednictvím jejich statutárního orgánu v souladu se stanoveným způsobem jednání) nebo prostřednictvím zmocněného zástupce/zástupců, a to před pracovníkem MAS. Zmocnění k zastoupení musí mít formu úředně ověřené písemné plné moci s jasným vymezením rozsahu zmocnění    a jeho časové platnosti; před vlastním podpisem žádosti o proplacení  MAS zkontroluje oprávnění tohoto zástupce/zástupců jednat a za zmocnitele podepsat příslušný dokument; je-li žádost již podepsána, nelze tento podpis zástupce, není-li úředně ověřen, přijmout, ledaže by byl MAS předložen spolu s dodatečným písemným a úředně ověřeným prohlášením zástupce, že tento podpis na podepsané žádosti zástupce uznává za svůj vlastnoručně provedený podpis;

c) žádost o proplacení musí být předložena do termínu uvedeného v Dohodě. Termín musí být stanoven tak, aby žádost o proplacení byla předložena nejpozději  do          18 měsíců od podpisu Dohody, není-li ve specifické části Pravidel uvedeno jinak;

d) v rámci kontroly žádosti o proplacení vč. příloh prováděné při jejím předložení, může MAS uložit lhůtu pro odstranění nedostatků v žádosti o proplacení, a to maximálně   14 kalendářních dnů;

e) žádost o proplacení se předkládá samostatně za každý projekt, resp. za každé registrační číslo/etapu projektu;

f) žádost o proplacení se předkládá na standardizovaném formuláři spolu                      s následujícími dokumenty:

· účetní/daňové doklady  související s realizací projektu (s výjimkou následujících výdajů: příspěvky v naturáliích, odpisy a náklady na zalesňování, náklady na školení dle stanovených limitů, )

· doklad o uhrazení závazku dodavateli (lze využít i započtení vzájemných pohledávek)

· platbu v hotovosti prokazuje příjemce dotace pokladním dokladem, na kterém oprávněná osoba potvrdí příjem hotovosti

· dokumentaci k zadávacímu řízení podle seznamu dokumentace k zadávacímu řízení, který příjemce dotace obdržel při podpisu Dohody

· soupisky účetních/daňových dokladů ke způsobilým výdajům

· doklad povolující využívání stavby, popř. části stavby schopné samostatného užívání, realizované v rámci projektu 

· závěrečnou zprávu na standardizovaném formuláři

další dokumenty uvedené ve specifické části Pravidel

g) požadované dokumenty, pokud není stanoveno jinak, jsou předkládány v originále/úředně ověřené kopii. Pracovník MAS pořídí kopie těchto dokumentů        a vrátí originál/úředně ověřenou kopii příjemci dotace;

h) předloží-li příjemce dotace k proplacení účetní/daňové doklady, jejichž konečný součet překročí Dohodou přiznanou výši dotace, nebude finanční částka nad rámec přiznané dotace proplacena (nelze finanční částku nad rámec přiznané dotace považovat za způsobilý výdaj a nebude proplacena);

i) žádost o proplacení musí být založena na skutečných výdajích

j) v případě zjištění nezpůsobilých výdajů deklarovaných v žádosti o proplacení úmyslně jako způsobilých, jejichž výše přesahuje 3 % celkových skutečně způsobilých výdajů, nelze tyto nezpůsobilé výdaje proplatit. Dále bude navíc z celkové částky skutečně způsobilých výdajů odečtena částka odpovídající nárokovaným nezpůsobilým výdajům.  
Metodika plánování a provádění kontrol projektů


Kontroly provádění projektů budou zajišťovat členové kontrolní komise a pracovníci sekretariátu ve dvou fázích v místě realizace projektu:

· před začátkem realizace, bude pořízena fotodokumentace

· po ukončení realizace, bude pořízena fotodokumentace

      -     pořízená fotodokumentace bude založena do složky projektu.


Kontroly udržitelnosti projektu a jeho výsledků, vč. monitorovacích indikátorů budou provádět členové kontrolní komise a pracovníci sekretariátu vždy jednou ročně do konce daného časového období dle podmínek PRV.


Zápisy z  těchto kontrol budou založeny do složky projektu, monitorovací indikátory se stanou součástí aktualizace SPL.
Kontrola projektů

Pro zajištění jednoduché kontroly všech aktivit budou všechna základní data archivována na sekretariátu MAS, kde bude možno kdykoli získat potřebné informace.
Výběrová komise bude pro řádné plnění a zvládnutí všech administrativně náročných úkolů spojených s monitorováním průběhu projektů a jejich následné kontroly využívat sekretariátu MAS (korespondence se žadateli dle plánu kontrol atd.). Na odborných pracích    s tím spojených se budou podílet externí poradci, kteří budou spolupracovat s MAS i na hodnocení projektů. 

Kontroly budou prováděny v několika stupních. Postupně u všech žadatelů budou probíhat kontroly realizace projektů dle předem zpracovaných plánů kontrol. Ty budou přizpůsobeny počtu žadatelů. Průběžně se bude sledovat realizace projektů v souladu             s předloženou charakteristikou projektů – popisem, dokumentací, na kterou byla dotace přidělena a zároveň bude průběžně sledováno naplňování monitorovacích ukazatelů tak, aby byl záměr skupiny pro místní akce naplňován jako celek. Kontrolu povede vždy některý ze členů kontrolního výboru, podle potřeby i za účasti pracovníka sekretariátu. Každá kontrola bude žadateli v předstihu oznámena, aby mohl být kontrole přítomen. Z kontroly bude pořízen zápis, který bude podepsán příjemcem dotace.

Pro administraci a hodnocení projektů bude používán software, který bude předepsán vyhlašovatelem programu. 

Kontrola dodržování podmínek PRV

a) žadatel/příjemce dotace je povinen umožnit vstup kontrolou pověřeným osobám k ověřování plnění podmínek Pravidel, příp. Dohody

b) kontrola může být prováděna ode dne zaregistrování žádosti o dotaci po celou dobu trvání závazku

c) o kontrole bude sepsán protokol ve třech vyhotoveních, jedno vyhotovení obdrží kontrolovaný žadatel/příjemce dotace, dvě vyhotovení kontrolní orgán

d) kontroly prováděné podle jiných předpisů nejsou těmito Pravidly dotčeny

e) žadatel/příjemce dotace je povinen respektovat opatření stanovená k nápravě, která vzejdou z kontrolní činnosti pověřených pracovníků a dodržet stanovené termíny pro odstranění nedostatků a závad
Způsob účtování o poskytované dotaci

a) Příjemce dotace je povinen vést účetnictví v souladu s  předpisy ČR. Příjemce dotace, který nevede účetnictví podle zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, je povinen vést daňovou evidenci podle zákona č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, rozšířenou o následující požadavky:

· příslušný doklad musí splňovat předepsané náležitosti účetního dokladu ve smyslu § 11 zákona č. 563/ 1991 Sb., o účetnictví

· předmětné doklady musí být správné, úplné, průkazné, srozumitelné                 a průběžně písemně  chronologicky vedené způsobem zaručujícím jejich trvalost

· při kontrole poskytne příjemce dotace na vyžádání kontrolnímu orgánu daňovou evidenci v plném rozsahu

b) příjemce dotace vede o realizaci projektu samostatnou analytickou účetní evidenci (pokud je účetní jednotkou) nebo samostatnou podrobnou evidenci (pokud není účetní jednotkou) o veškerých výdajích skutečně vynaložených na projekt a veškerých příjmech, kterých se během realizace projektu dosáhlo (zejména příjmů z prodeje, pronájmů, služeb, zápisného apod.); případně si zřídí pro tuto účetní evidenci samostatné středisko.

10.4. Kontrola činnosti MAS

Kontrola činnosti pracovníků

Celkovou kontrolu činnosti zajišťuje kontrolní výbor, který předkládá podněty představenstvu, jenž je následně řeší. Dílčí kontrolu plnění  úkolů zajišťuje předseda nebo jím pověřený manažer.

Kontrolu provádí na základě:

· dokumentů vztahujících se k projektu (pracovní smlouvy, výkazy činnosti, kontrola účetnictví)

Postup kontrol je pevně stanoven:

· ohlášení kontroly, vč. přesného termínu, realizátorovi projektu

· místní šetření, vč. pořízení fotodokumentace

· na místě proveden zápis o kontrole

· případné stanovení nápravných opatření

· zaevidování zápisu do složky projektu

Kontrolní výbor zajišťuje kontrolu komisí, výborů a zaměstnanců na základě pracovních smluv, zápisů z jednání, prezenčních listin a plnění úkolů uvedených v usnesení.

Zjištění s návrhy na řešení zjištěných závad předává k řešení předsedovi MAS s termínem pro jejich odstranění či nápravu, viz. Systém pravidel a organizace postupů MAS.

Kontrola účetnictví MAS


Dle zákona o účetnictví 563/1991 Sb. a dle zákona o občanských sdruženích          83/1990 Sb. probíhá veškerý systém kontrol.

Sebehodnocení MAS


Zpětné hodnocení činnosti MAS bude prováděno jednou za dva roky, vždy k termínu voleb nových orgánů. 

Budou hodnoceny:

- efektivnost funkce MAS

- kvalita práce zaměstnanců MAS
- různorodost činnosti MAS 

- plnění monitorovacích kriterií stanovených v SPL

Veškerá zjištění se stanou součástí evaluace SPL  a budou využity ke zefektivnění činností     a postupů.

10.5.  Archivace

Doba a podmínky archivace dokumentů odpovídají podmínkám programu PRV. Veškeré relevantní dokumenty budou archivovány v centrále MAS, v uzamykatelných prostorách. Zodpovědnost za archivaci budou nést pracovníci centrály. Po uplynutí doby stanovené k archivaci budou materiály skartovány.

V případě navýšení objemu dokumentace k archivaci budou muset být zajištěny formou nájmu další prostory.

Doporučené lhůty dokumentů k archivaci

	dokument
	doba archivace

	Projektová žádost, vč. příloh (MAS i žadatelé)
	5

	Zápisy z jednání a porad
	3

	Finanční dokumentace (mzdové náklady, fin.audity)
	10

	Výstupy projektu
	5

	Korespondence k projektu, zápisy z kontrol
	5

	Ostatní dokumentace
	3


10.6. Monitoring

Data pro monitoring bude poskytovat žádost, příjemci podpory a platební agentura na základě smlouvy o poskytování dat. Jde zejména o indikátory kvantitativního charakteru.“ 


Monitoring bude prováděn na základě definování:

▪ Vstup 

▪ Výstup 
▪ Výsledek 
▪ Dopad 
Zásady monitoringu a hodnocení 

▪ Každá schvalovací, kontrolní nebo platební činnost se provádí systémem „čtyř očí“: jeden pracovník činnost provádí, druhý ji kontroluje. Na výsledných dokumentech jsou dva podpisy. 

▪ Příjemci pomoci budou čtvrtletně podávat hlášení o průběhu realizace a budou průběžně kontrolováni útvarem pro kontrolu oprávněnost plateb. 

▪ Monitoring v praxi implementačních orgánů znamená především sledování a vykazování financování projektů. Provádí se pomocí hlášení (monitorovacích zpráv), které obsahují soustavy ukazatelů. Ukazatele musí být relevantní, kvantifikovatelné a kontrolovatelné. 

Monitoring MAS při realizaci projektů jednotlivých žadatelů

1. Před zahájením realizace projektu se provádí u žadatele – příjemce podpory tzv. kontrola na místě „ex-ante“. Předmětem podpory je (bylo v rámci Programu LEADER ČR):

· investiční akce dosud nezahájena (ano/ne)

· pokud stavební akce zahájena, splňuje podmínky? (ano/ne), případně

           komentář, vč. navržených opatření

· oddělená účetní evidence (ano/ne)

Účastní se žadatel – příjemce podpory, zástupce MAS a zástupce ZAPÚ. Pořídí se fotodokumentace. 

2. Žadatel – příjemce podpory má dále povinnost předkládat čtvrtletně Hlášení o průběhu realizace projektu, ve kterých popisuje skutečný stav realizace projektu, vč. vykazování nákladů vyčerpaných k danému datu. Dále vykazuje v rámci hlášení sledované parametry pro monitoring a hodnocení projektu. Parametry jsou uvedeny v Rozhodnutí o poskytnutí dotace (případně jiného relevantního dokumentu – nového) a realizace projektu musí naplnit minimálně uvedenou hodnotu. 

3. Společně s hlášením je předkládán Výkaz výdajů vynaložených příjemcem pomoci – soupiska faktur, vč. kopií faktur a dokladů o jejich zaplacení. Faktury s charakteristikou provedeného plnění je žadatel – příjemce podpory povinen předkládat ke schválení ZAPÚ, a teprve následně je předkládá k proplacení pobočce České spořitelny, a. s.,     a to až do výše oznámeného limitu výdajů státního rozpočtu v daném roce. Nejprve ale musí vynaložit v rámci projektu vlastní prostředky a toto průkazným způsobem prokázat. 

4. V průběhu realizace projektu (zpravidla těsně před jeho dokončením) bývá dále prováděna u žadatele – příjemce podpory tzv. kontrola na místě „interim“. Předmětem podpory je (bylo v rámci Programu LEADER ČR):

· soulad projektu vč. časového harmonogramu (ano/ne)

· plnění závazných podmínek dotace (ano/ne)

· soulad čtvrtletních hlášení žadatele se skutečností (ano/ne)

· vedení oddělené účetní evidence (ano/ne)

· podíl vlastních zdrojů na financování (ano/ne)

· soulad skutečnosti s fakturací (ano/ne)

· pojištění pořizovaného majetku s fakturací (ano/ne)

Účastní se žadatel – příjemce podpory, zástupce MAS a zástupce ZAPÚ. Pořídí se fotodokumentace. 

5. Po dokončení projektu se u žadatele – příjemce podpory provádí tzv. kontrola na místě „ex post“. Předmětem podpory je (bylo v rámci Programu LEADER ČR):

· trvání dosažených výsledků (např. počtu pracovních míst) (ano/ne)

· existence a vlastnictví pořízeného majetku (ano/ne)

· soulad čtvrtletních hlášení žadatele se skutečností (ano/ne)

· podíl vlastních zdrojů na financování (ano/ne)

· soulad skutečnosti s fakturací (ano/ne)

Účastní se žadatel – příjemce podpory, zástupce MAS a zástupce ZAPÚ. Pořídí se fotodokumentace. 

6. Jako doklady o ukončení projektu se současně s kontrolou na místě „ex post“ se vyhotovují:

· Zpráva o plnění závazných ukazatelů a podmínek dotací (vyhotovuje žadatel – příjemce podpory). Hodnotí se plnění závazných ukazatelů (data realizace/ukončení a závěrečného vyhodnocení akce, plnění vybraných závazných parametrů, vlastní zdroje, dotace a celkové náklady projektu.

7. Projekt je „definitivně ukončen“ tzv. definitivním přiznáním dotace, které je vydáno   na základě Zprávy o kontrole dokumentace závěrečného vyhodnocení projektu            č. j. ...................., kterou vypracovává příslušný odbor ZAPÚ. 

Monitoring činnosti MAS

Pro monitoring je nutno vybrat vhodné techniky, např.: evidence, zpracování                a vyhodnocení a připravit pomůcky, např.:

· prezenční listina

· dotazník (standardní formulář zprávy)

· pracovní výkaz, …

MAS monitoruje:

· veškerou svoji činnost 
· procedury a procesy, které používá (zejména užitečnost a efektivnost své činnosti) 

· využívání vlastních zdrojů
10.7. Vyhodnocení SPL (evaluace)

Evaluační plán

Evaluace = hodnocení SPL bude pravidelně prováděno při ukončení volebního období MAS, tj. jednou za dva roky, stane se součástí výroční zprávy. Tím bude zajištěna zpětná vazba pro MAS.

Evaluace bude prováděna za účelem objevení nových příležitostí a včasné odhalení případných hrozeb. Jedině tak se MAS podaří dosahovat určené cíle a specifikovat činnosti a cesty, k jejich naplnění.

Evaluační postupy

Budou zpracovány jednotkové statistiky na základě monitoringu – výstupy projektů dle monitorovacích kriterií.

Bude hodnocena spokojenost obyvatel a přínos funkce MAS pro území na základě dotazníkového šetření.

Evaluace bude postupovat na základě stanovených cílů:

· relevantní  

· specifické  

· dosažitelné  

· měřitelné  

· termínované

Formy evaluace:

· Benchmarking

· logfram

Postup při zajištění evaluací:

ex-ante – na počátku

probíhá při administrativním přijetí žádosti, pro MAS při zpracování SPL

ad-hoc – relevantnost pro daný účel 

probíhá při hodnocení projektu, pro MAS při hodnocení SPL

on-going – průběžný

probíhá při realizaci projektu, pro MAS při realizaci SPL

ex-post - ihned a s odstupem

probíhá po dokončení realizace projektu, pro MAS při dokončení realizace SPL

Výsledky evaluace budou zapracovány do SPL při jeho pravidelné aktualizaci, min. jednou za dva roky ve veškeré nutné formě (rozdělení fichí a jejich kriterií, finanční plán, monitoring, evaluace...)

Výsledky evaluace budou zveřejňovány na webových stránkách MAS a budou součástí výroční zprávy. 

10.8. Propagace MAS

Propagace činností MAS a jejich jednotlivých projektů bude probíhat uceleně. Průběžně aktuální prezentací na webových stránkách MAS, které jsou aktualizovány průběžně dle potřeby.

Obyvatelstvo bude informováno příležitostně vydáváním publikací MAS, zpracováním powerpointových prezentací či vydáváním periodické tiskoviny formou zpravodaje, dle potřeb a finančních možností MAS, min. jednou ročně.

Zpravodaj bude distribuován do každé domácnosti plošně v celém regionu. Bude vydáván v nákladu 5000ks na recyklovatelném papíru. Bude obsahovat popis MAS, popis vnitřní struktury, vizi, informace o SPL a fichích, informace o realizovaných projektech, informace z partnerských MAS a novinky a zajímavosti z regionu. 

První číslo zpravodaje bude vydáno k příležitosti výběru MAS mezi podpořené MAS v rámci PRV a bude informovat subjekty v regionu o SPL a fichích.

Tiskové a prezentační materiály budou distribuovány přes partnerské MAS do dalších regionů ČR.

V současné době jsou zdrojem propagace www stránky www.masrkh.oblast.cz, powerpointové prezentace volně dostupné v sekretariátu MAS, propagační materiál Region Kunětické hory - ve zpracování v počtu 5000 ks, plakáty a informační letáky distribuované do území MAS v počtu 2000ks, které jsou umístěny na vývěsných deskách obcí a distribuovány do partnerských MAS.

V centrále – sekretariátu MAS probíhá v pravidelných intervalech promítání powerpointových prezentací MAS.

Dle dohod uzavřených z jednání MAS a jejích členských mikroregionů, viz. zápisy z jednání, vyplývá vzájemná podpora informovanosti o MAS. V praxi to znamená, že jakýkoli pořádající subjekt při dané akci informuje o existenci MAS, na své letáky umisťuje volně stažitelné logo MAS z webových stránek.

11. Zapojení žen, mladých lidí a zemědělců

K zapojení žen, mladých lidí do 30 let a zemědělců dochází přirozeně, při informačních kampaních MAS a vzdělávacích akcích. 

Tato skupina obyvatel má rovné podmínky jako ostatní členové, může kdykoli dle Stanov do MAS vstoupit jako člen, může se zapojit na bázi dobrovolné spolupráce.

Zástupci této skupiny mají stejná práva jako ostatní i při volbách do orgánů MAS. Ve volených orgánech mají představitelé této skupiny své zástupce.

Zapojení žen 

Mezi členy MAS jsou 4 ženy (z celkového počtu 18), což je více než čtvrtina celkového počtu.

J.Somrová 

členska představenstva

Ing. Jiráňová 

členka výběrové komise

Pavlína Skalová 
členka představenstva

Ing. Pavlína Malá
členka představenstva, členka výběrové komise

Problémy samotných žen zjišťovány nebyly – jsou pouze součástí celkové vize MAS   v SPL, protože z celkové analýzy nevyplynuly problémy, které by byly zaměřeny pouze na ženy.

Zapojení mladých lidí

Mladí lidé do 30 let je dobrovolná pracovnice.

Ing. Monika Michalcová – OAK Pardubice

Problémy mladých lidí zjišťovány nebyly – jsou pouze součástí celkové vize MAS v SPL, protože z celkové analýzy nevyplynuly problémy, které by byly zaměřeny pouze na tuto skupinu obyvatel.

Zapojení zemědělců

Mezi členy MAS je 11 zemědělských subjektů (z celkového počtu 18), což je většina.

Zástupci zemědělských podniků jsou členy orgánů MAS:

Pavel Vrátil – Zeas, a.s.

 – předseda MAS, programový výbor

Petr Červený – Farma Srch 
 
 – člen výběrové komise, člen kontrolního výboru 

Ing. Vladimír Řehounek – Zeas, a.s. – člen výběrové komise

Ing. Josef Mlateček 


 – předseda kontrolního výboru

Zdeněk Seidl



 – člen výběrové komise

Při analýze SPL bylo přihlíženo k problematice zemědělců ve vysoké míře. Na základě zpracované Studie území MAS v souvislosti s diverzifikací zemědělství v r. 2007, na základě konkrétního zásobníku projektů.

Z celkového počtu 5 fichí jsou fiche č. 3 a č. 4 plně věnovány pouze problematice zemědělců.

 
 

 



VIZE





Příjemné místo pro klidný život na pomezí přírody, v dosahu velkých měst,


vytvářející možnosti pro hospodářský růst a vývoj občanské společnosti při zachování přírodních hodnot v duchu udržitelného rozvoje venkova.


Prostě život jako v pohádce........









































V srdci Perníkového hejtmanství
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Strategický plán LEADER




















2007 


























listopad 2007























Příjemné místo pro klidný život na pomezí přírody, v dosahu velkých měst,


vytvářející možnosti pro hospodářský růst a vývoj občanské společnosti při zachování přírodních hodnot v duchu udržitelného rozvoje venkova.








Špatný stav technické infrastruktury





Nedostatečná občanská vybavenost a služby





Množství památek ve špatném technickém stavu





Nedostatečná kapacita a nabídka služeb v oblasti  CR 








Špatný tech. stav zeměd. objektů, malá diverzif. nezem.činností























VALNÁ HROMADA


MAS





Dobrovolníci








Noví členové





Manažer








Účetní








Zaměstnanci








Kontrolní        výbor





Představenstvo-      programový výbor





Výběrová


 komise





Pracovní odborné 


komise








    Statutární 


     zástupce











Vyhlášení výzvy pro žadatele


Webové stránky


Úřední desky obcí











Registrace žádosti


Kontrola úplnosti žádosti


1) Žádost neobsahující všechny povinné přílohy nebude přijata


2) V případě pouze neúplnosti MAS vyzve žadatele k doplnění
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Administrativní kontrola


Kontrola obsahové správnosti


Kontrola přijatelnosti





Informování žadatelů o výsledku kontroly





Hodnocení výběrové komise


Bodové hodnocení


Seřazení žádostí dle bodů


Vytvoření seznamu vybraných/nevybraných žádostí


Předání seznamu  a předávacího protokolu SZIF





Podpis Dohody mezi SZIF a vybraným žadatelem





Realizace projektů žadateli


Konzultuje problémy jednotlivých žadatelů


Kontroluje a předává SZIF Hlášení o změnách jednotlivých žadatelů





Žádost o proplacení


Kontrola Žádostí jednotlivých žadatelů  - potvrzení





Účast při kontrolách SZIF žadatelů na místě





Provádění monitoringu a hodnocení
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