  Zápis

z jednání TPS MAS ŽELEZNOHORSKÝ REGION, o.s,

 dne 11. 3. 2014 v Svinčany 
Přítomní a hosté: viz příloha č. 1 - prezenční listina  
   

Program jednání:
1.  Nastavení pravidel jednání pracovních skupin

2. Vytyčení jednotlivých problémových okruhů v dané oblasti 
3. Různé 

________________________________________________________________________________________

K bodu č. 1
Přítomni byly seznámeni s pravidly a postupy jednání pracovních skupin

Pravidla jednání tematických pracovních skupin

Před prvním jednáním tematických pracovních skupin byla stanovena určitá pravidla jednání, kterými se řídili všichni její členové:

1) Mluvit stručně a k věci. 

2) Mluvit jen v případě, že máme co říct. 

3) Respektovat názory druhých, avšak neopakovat je.
4) Kritiku vznésti pouze věcnou, podloženou argumenty s návrhem jiného řešení 

Jednání pracovních skupin bylo vedeno moderátorem, který řídil samotná jednání a zajišťoval dodržování pravidel jednání. Na vedení pracovních skupin měla MAS zajištěného odborného dodavatele, kterým byla firma VN KONZULT, s.r.o.

Úkolem moderátora TPS bylo: 

1) zapisovat, co důležitého bylo řečeno

2) informace věcně třídit

3) hlídat čas vyjádření jednotlivých účastníků a směřovat jednání k cíli 

4) konfrontovat jednotlivé návrhy tak, aby se dostávaly do souladu 

5) povzbuzovat účastníky, aby vyjádřili maximum podložených názorů

6) společně s účastníky stanovit prioritní opatření 

Celkový plán jednání tématických pracovních skupin MAS

1. jednání TPS k tématickým oblastem:

Úkolem 1. Jednání jednotlivých tematických pracovních skupin bylo: 

1) stanovit jaké jsou konkrétní problémy v tematické oblasti, výsledekem byl seznam problémů, nedostatků 

2) co je třeba v dané oblasti uskutečnit, řešit, financovat? (potřeby regionu). Výsledkem byl seznam 5-20 důležitých věcí, které je třeba uskutečnit (z některých se později staly budoucí aktivity ISÚ)  

3) jaké cíle je třeba v dané oblasti stanovit?  Výsledek: 2-5 cílů v oblasti

4) jak by měla daná oblast vypadat v ideálním případě, třeba za 5-10 let (kdybychom měli dostatek peněz a lidí pro uskutečnění své vize) Výsledek: dílčí vize

Po 1. jednání TPS byly výsledky rozeslány do všech TPS. 

2. jednání TPS:

Využili se podklady z prvního jednání TPS a úkolem druhého setkání TPS bylo:

1) zhodnocení SWOT podle dodaných podkladů. 

2) odsouhlasená vize v daném tématu

3) upřesněné dílčí cíle k dosažení vize v tématu

4) návrh aktivit pro realizaci stanovených cílů 

3. jednání TPS: 

1) revize vize v dané oblasti, cílů a aktivit s ohledem na výsledky jiných TPS a celkové koncepce ISÚ

2) seřazení cílů a aktivit dle priorit 

3) formulace rizik u hlavních cílů 

4) návrh monitorovacích indikátorů (co vznikne, kolik a čeho díky realizaci každé aktivity)

Přítomní byli seznámeni s posledním znění swot analýzy po zapracováním mnoha podnětů na základě širokého připomínkového řízení, vč. formy projednání komunitním způsobem na veřejných akcích MAS.

K bodu č. 2

Přítomní stanovil v rámci jednání jednotlivých pracovních skupin problémové okruhy a nastínili, co je potřeba v dané oblasti uskutečnit, aby došlo k zlepšení. Jednotlivé pracovní skupiny stanovili cíle v daných oblastech a priority opatření. Dané podklady budou sloužit k přípravě dílčích SWOT analýz, ze kterých vzknie SWOT analýza SCLLD MAS ŽR.
K bodu č. 3

Přítomní byli seznámeni s aktuálním vývojem ohledně možné realizace MAS SCLLD.
Termín dalšího jednání, předpoklad květen 2014– bude upřesněno dle potřeby. 
Veškeré informace zveřejňovány na www.zeleznohorsky-region.cz. Nastavte si informování o novinkách na webu.
Přílohy:

Prezenční listina

Zapsala: 11.3.2014, K.Korejtková
Předseda: J.Blažek
